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"FUNDAMENTO

LEGAL

on fundamento en lo dispuesto en los articulos 134
de la Constitucian Politica de los Estados Unidos
canos; 85 fraccion |, y 110 fracciones |, Il y VI de

e

i
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacen-
darla; 49 fracclon V de la Ley de Coordinacion Fiscal; 54y
79 de la Ley General de Contabllidad Gubernamental; 7
fraccion VIl y 29 fraccién Vill del Presupuesto de Egresos
de
establece que el ejercicio de los recursos de los fondos de

la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2017; en los que se

aportaciones v demas recdrsos federales que sean transfe-
las entidades federativas, deben ser evaluados por
arganismos independientes especializados en la materia;

ridios a

Iz Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobierno del
Estado de Puebla, a traves de la Direccion de Evaluacion
adscrita @ la Subsecretaria de Planeacion, en el marco de
las atribucjones conferidas a dicha Unidad Administrativa
en los articulos 108 de la Constitucien Politica del Estado
Libre v Sobarano de Puebla; S fracciones |, IX v X1, 102, 105,
107 113 fracciones VIL VIl y 1X, 114 fracciones I, IV, VIII, IX
y Xl de |a Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de
Puebla; 52 dela Ley de Planeacion para el Desarrollo del Es-

tado de Puebla; 149 de la Ley de Coordinacion Hacendaria
del Estado de Puebla y sus Municipios; 35 fraccion LXXXVII

de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
de Puebla; 8 fraccion LXXVIII, 52 fracciones XXXl y XXXII,
y 55 fracciones II, VII, ViII, X1l y XVI del Reglamento Interior
de la Secretaria de Finanzas y Administracion, realizo las si-
guientes acciones en el marco del Sistema de Evaluaciéon
del Desempeno (SED) de la Administracion Publica Estatal:

» Coordind la Evaluacion Externa del Fondo de
Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto
Operativo (FONE) correspondiente al ejercicio
fiscal 2015, cuyos resultados, en apego a lo esti-
pulado en los articulos 49 de la Ley de Coordina-
cion Fiscal; 79 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; y en los numerales Décimo Sép-
timo y Vigésimo Cuarto de los Lineamientos para
informar sobre el Ejercicio, Destino y Resultados
de los Recursos Federales Transferidos a las Enti-

dades Federativas, municipios y demarcaci%— S

territoriales del Distrito Federal, y de operacién
de los recursos del Ramo General 33, publico
bajo el formato establecido por el Consejo Na-
cional de Armonizacion Contable (CONAC), en
el Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda
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(PASH), asi como en las siguientes paginas de
transparencia del Gobierno del Estado de Puebla:

- http://Igcg.puebla.gob mx/images/resulta-
do-de-evaluaciones-de-los-recursos-federa-
les-ministrados/FONE.pdf

- http://ifa.puebla.gob.mx/index.php/compo-
nent/k2/item/download/1126_fe4e866db1feb-
8de9f6a1a5338650901

- http://www.evaluacion.puebla.gob.mx/pdf/co-
nac_fone2015 pdf

» Por otra parte, la Direccion de Evaluacion, como

instancia encargada de dar seguimiento a la in-
formacion evaluatoria derivada de los estudios
y analisis realizados a los programas tanto fede-
rales como presupuestarios, para apoyar la toma
de decisiones en el proceso de programacion e
integracion del Proyecto de Presupuesto de Egre-
sos, asi como para la conformacion de la Cuenta
Anual de la Hacienda Publica del Estado; en cum-
plimento a lo sefialado en los numerales 11y 19
del Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2017,
establecio el Proceso de Seguimiento a los As-
pectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados
de la Evaluacion del FONE para el ejercicio fiscal
2015, el cual fue diseftado con base en la meto-
dologia empleada a nivel federal por el Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarro-
llo Social (CONEVAL) para este mismo fin.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 110 fraccidon VI de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; el numeral Vigésimo Quinto
de los Lineamientos Generales para la Evaluacién de los
Programas Federales de la Administracion Publica Fede-
ral; y el numeral 17 de la Norma para establecer el formato
para la difusion de los resultados de las evaluaciones de los
recursos federales ministrados a las entidades federativas;
en los que se establece que las dependencias y entidades
deberan dar seguimiento a los ASM derivados de las eva-
luaciones realizadas a los programas a su cargo.



PROCESO DE
SEGUIMIENTO
ALOS ASM

n el marco de la Nueva Gestion Publica v coma parte

de la implementacién de una estrategia integral que

impulsa la consolidacion de la modernizacion de la
Administracion Publica Estatal hacia una Gestion para Re-
sultados y con ello la creacion de valor publico, la Direccion
de Evaluacion establecio en el PAE 2017, el Seguimiento a
los ASM de las evaluaciones realizadas en el aho 2016, cuyo
proposito fundamental es retroalimentar el ciclo presu-
puestario a traves de la articulacion de los resultados de las
evaluaciones practicadas, con el proceso de programacion
2018; lo anterior en congruencia con el objetivo y meta se-
nalados en el Programa Estratégico 34 del Eje 5 del Plan
Estatal de Desarrolio 2017-2018.

Alrespecto, cabe mencionar que los ASM son los hallazgos,
oportunidades, debilidades y amenazas identificadas en la
evaluacion externa, las cuales pueden ser atendidas para la

mejora de los programas con base en las recomendaciones
y sugerencias sefialadas por las instancias externas de eva-
luacidn, y cuyo seguimiento se realiza con el objetivo de
articular dichos resultados en el marco del SED.

Bajo este contexto, el Proceso de Seguimiento a los ASM vi-
gente, consiste en un conjunto de acciones sistematicas de
caracter institucional, a través de las cuales los ejecutores
de los recursos, quienes ademds participaron en el "Proce-
so de Evaluacidn Externa de los Fondos del Ramo General
33" durante el ejercicio fiscal 2016, en coordinacién con la
instancia técnica de evaluacién de la entidad, identifican,
analizan y clasifican aquellos ASM factibles de implemen-
tarse en el corto y mediano plazo, a fin de contribuir a me-

jorar la calidad del disefo, los procesos de gestion y los

resultados de los programas federales y presupuestarios.
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En este sentido, con base en el “Mecanismo para el Sequimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de informes
y evaluaciones a los programas presupuestarios de la Administracion Publica Federal” actualizado en 2011 por el CONEVAL.
y en atencion a las recomendaciones emitidas por la Auditoria Superior de la Federacion (ASF) durante la auditoria No
1609-GB-GF, mediante la cual dicha instancia fiscalizadora reviso la implementacion y operacion del “Sistema de Evalua-
cion del Desemperio del Gasto Federalizado”, |a Direccién de Evaluacion establecié el “Mecanismo para el Sequimiento a los
Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales del Ramo General 33 durante el ejercicio
fiscal 20157, cuyo proceso consta de las siguientes fases:

FIGURA 1. Proceso de Seguimiento a los ASM 2017

Establecimiento del proceso
de Seguimiento de los ASM

+ Actualizacion del mecanismo para
el Seguimiento de los ASM

= Procesamiento y analisis de los ASM
derivados de las evaluaciones de los
Fondos Federales del Rarno 33

= Conformacion de las Cédulas de
Anlisis y Clasificacion de los ASM
derivados de las evaluaciones de
los Fondos Federales del Ramo 33

26 deJunio
2l 4 de Julio 2017

Anilisis y clasificacién
de los ASM

+ Andlisis y seleccion de los ASM por

parte de las unidades responsables

« Clasificacion de dichos aspectos

por tipo de actores involucradas y
nivel de prioridad

+ Establecimientc de la postura

institucional de las Dependencias
o Entidades responsables de fos
programas federales evaluados

5 al 12 de Julio 2017

Elaboracién del Documento
Institucional de Trabajo

« Definicion de los compromisos,
actividades, productos y plazos de
ejecucidn para la solucion e imple-
mentacion de los ASM

- Formalizacion de dichos aspectos
a través de un Documento Institu-
cional, elaborado por las Depen-
dencias o Entidades y |2 Instancia
Técnica de Evaluacion

13 al 31 de Julio 2017

Publicacién y Difusion

+ Elaboraciony entrega del Informe de

Seguimiento a los ASM a la unidad
administrativa de la SFA, responsa-
ble de la programacion y presupues-
tacion 2018

+ Publicacion del Documento Institu-

cional de Trabajo por parte de las
Dependencias o Entidades involu-
cradas, a través de sus paginas elec-
tronicas oficiales correpondientes

A partir del 4 de agosto 2017

Tal como se sefala en la Figura 1, el proceso consta de 4
fases, para las cuales se establecid un periodo de tiempo
especifico en congruencia con las actividades establecidas
en el PAE vigente. Dicho proceso dio inicio el 26 de junio de
2017 y culmina el 4 de agosto del mismo afo para que pos-
teriormente se publiquen los Documentos Institucionales
de Trabajo, instrumentos mediante los cuales se formalizan
los ASM aceptados por cada Dependencia o Entidad parti-
cipante, mismos que seran reportados en la Cuenta de la
Hacienda Publica del Estado 2017.

» Cabe mencionar que el mecanismo antes descrito, fue
presentado el dia 12 de julio de 2017 en el “Taller de ca-
pacitacion para la evaluacién externa del Gasto Fede-
ralizado” y publicado en: http://evaluacion.puebla gob.
mx/pdf/material/capacitacion_asm_2017. pdf



POSTURA -
INSTITUCIONAL

n el marco del Sistema de Evaluacion del Desempeno
|
en la nermatividad federal y estatal éplicable en mate-
ria de seguimiento a los ASM derivados de las evaluaciones
axternas, senaladas en el primer apartado de este docu-

a Adiministracion Publica Estatal, con fundamento

manto, y a fin de implementar acciones de caracter inte-
rinstituciohal que contribuyan a la mejora continua de los
procesos de gestian y resultados del FONE, |a Direccion de
Evaluacion, adscrita a la Subsecretaria de Planeacion de
la Secretaria de Finanzas y Administracion (SFA), elabaoro
el presente Documento Institucional de Trabajo (DIT), en

el cual se formaliza la postura institucional y el compromi-
so de implementacién de los ASM identificados en la eva-
luacion externa del fondo antes sefialado, con base en la
informacion proporcionada por la Direccién General de
Planeacion de la Secretaria de Educaciéon Publica (SEP),
mediante el oficio No. SEP-7-DGP/271/17, en cuyos anexos
se sefialan las recomendaciones factibles de implementar-
se en el corto y mediano plazo; y en apego a los acuerdos
tomados durante la Fase 3 del Proceso de Seguimiento a
los ASM 2017, ambas Unidades Administrativas acuerdan
lo siguiente:




»

El Titular de la Direccién General de Planeacion de
la SEP, serd el responsable de realizar las gestiones
que conlleven a laimplementacién de los ASM acep-
tados, las cuales se describen en el Anexo | de este
documento, en su caracter de Enlace Institucional
designado para atender el presente proceso, me-
diante el oficio No. SEP-1-SE/327/17, de fecha 29 de
junio de 2017.

Los ASM de dicho anexo, corresponden con la acep-
tacion del 100% de las recomendaciones emitidas
al FONE, es decir 7 ASM, considerados en el ambito
de competencia de la SEP, los cuales fueron anali-
zados y clasificados por la Direccion General de
Planeacién de la SEP, durante la Fase 2 del presente
proceso.

Es importante mencionar que la Direccion de Evalua-
cion de la SFA hizo del conocimiento de dicha Uni-
dad Administrativa los ASM derivados de la Evalua-
cion del FONE 2015, mediante el oficio No. SFA/SSP/
DE/063/2017, con fecha del 5 de julio de 2017.

La Direccion de Evaluacidn serd la instancia encarga-
da de dar seguimiento a fa implementacion de las
recomendaciones que se describen en el Anexo | del
presente documento, de acuerdo con el mecanismo
que sea establecido para el Proceso de Seguimiento
alos ASM 2018.

»

La fecha de término y las evidencias para verificar la
implementacién de los ASM aceptados por la SEP, se
sefalan de forma clara y puntual en fos campos VIil
y IX de las "Cédulas de Analisis y Clasificacién de los
ASM’ presentadas en el Anexo | de este DIT.

El mecanismo para verificar la implementacién de los
ASM derivados de las evaluaciones externas de los
Fondos Federales del Ramo General 33, correspon-
dientes al ejercicio fiscal 2015, asi como el periodo
de tiempo para la realizacién de cada fase, seran de-
terminados por la Direccion de Evaluacion de la SFA
y publicados en el PAE 2018.

A fin de retroalimentar el ciclo presupuestario a tra-
vés de la articulacion de los resultados de la evalua-
cién del FONE 2015, con el proceso de programacion
2018, y de acuerdo con el articulo 55 fraccion Vil del
Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y
Administracién, la Direccién de Evaluacién entrega-
ra el presente documento, debidamente validado y
firmado, a la Subsecretaria de Egresos de la SFA, que
en apego a sus atribuciones, es la encargada del pro-
ceso de programacion y presupuestacion anual en la
entidad.



Por la Secretaria de Finanzas y Administracion:

. . . ) Nyt
» Asimismo, en cumplimiento a la normativa aplicable *
en materia de rendicion de cuentas y transparencia, la e i R
Direccidén de Evaluacién publicara el presente DIT en \
la seccion de ASM del portal web del “Sistema Estatal ,J;_x\} \
de Evaluacion del Desempeno’, disponible en: http:// e e

Fré’ncigco Fidel Teomitzi Sanchez

www.evaluacion.puebla.gob.mx Subsecretario de Planeacion

Por su parte, la SEP debera publicar dicho documento en

su sitio web oficial, en apego a lo establecido en la Ley de & /‘_—_:—“ .
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado o )
de Puebla. = e

Arturo Neponuceno Criséstomo

. . i Director de Evaluacion
El presente Documento Institucional de Trabajo se firma

de comun acuerdo por los Titulares de las Unidades Ad-
ministrativas involucradas en el Proceso de Seguimiento
a los ASM derivados de la Evaluacion del FONE corres-
pondiente al ejercicio fiscal 2015, en la Cuatro Veces He-
roica Puebla de Zaragoza, Pue., a los veintidos dias del

iy a5 Por la Secretaria de Edu
mes de agosto de dos mil diecisiete.

Director (zrie

José Ma:?x’ﬁoc‘lriguez Sanchez

spacho de la Direccidn General de

or dg PHneacion, IntegrAcion y Seguin\iento
4 Prasupuestales
v Direccién General de Plansaciony

_. Programacion Presupuestales



—ASM 1

Aspectos Susceptibles de Mejora aceptados

ASM aceptado 1. FONE

ASM Analisis de relevancia Posicion Institucional N!ve.l de
prioridad
o 1 (1 (Iv) (V)
;Contribuye de manera especifica, Serd de utilidad realizar un Diagndstico Estatal del
a en la mejora de alguno de los princi- Si FONE para conocer su objetivo, las poblaciones
pales procesos de gestién del fondo atendidas y los indicadores para monitorear su
federal? grado de avance.
A nivel estatal no se cuenta I - —
con un diagndstico integral
especifico, que aborde de ma-
nera exhaustiva causas, efectos,
caracteristicas del problema que
atiende el Fondo, asi como la o . i Considerando lo anterior se analizara la elabora-
cuantificacion, ubicacion territo- | p) JESiEbielaimplementacionidel Si cién de un Diagnéstico Estatal del FONE con las
rial de la poblacién, plazo para ASM? areas involucradas.
su revision y actualizacion.
Por lo anterior, se recomienda
que la dependencia ejecutora Alto
del Fondo elabore un documen-
to de planeacién estratégica a
nivel estatal, que contenga un
diagnastico en el que se identifi-
que la problematica a ser atendi-
da por el FONE, el cual contem-
ple - en apego a la Metodologia
del Marco Légico - su objetivo,
la definicion de las poblaciones
potencial, objetivo y atendida, ¢;La Dependencia o Entidad, acepta el ) e
asi como los indicadores para o | ‘Aspecto Susceptible de Mejora (ASM) | Si Por lo tanto, la Secretarfa de Educacién Publica

monitorear su grado de avance.

o recomendacion?

(SEP) acepta las recomendaciones del evaluador.




Anexol

Dependencial(s) y area(s) responsable(s)

Clasificacion del . ) Fecha de : - -
Acciones a realizar it Medios de verificacion
ASM término
(V1) | (v (Vi) ) )
|
| Dependencia(s) o Entidades(s):
Secretaria de Educacién Publica
Se analizara la elabora-
cion de un Diagnéstico .
Estatal del FONE el cual Area(s) responsable(s):
contemple en apego Direccion General de Planeacion
ala Metodologia del Documento:
. A_spegto Marco Log"?o.?u obje- Dic-17 | Direccion de Planeacion, Integracion y Seguimien-
institucional tivo, la definicion de las Diagndstico Estatal del to Presupuestales.
poblaciones potencial, FONE.
objetivo y atendida, asi Subsecretaria de Educacién Obligatoria
Subsecretaria de Educacion Superior

como los indicadores
para monitorear su

grado de avance.
Oficialia Mayor

Direccion de Educacion Indigena




~ASM2

Aspectos Susceptibles de Mejora aceptados

ASM aceptado 2. FONE

ASM Anlisis de relevancia Posicién Institucional N.'VE.I e
prioridad
-
;Contribuye de manera especifica, | El conocer la ubicacion territorial de la poblacion
g) en la mejora de alguno de los princi- Si potencial y objetivo que atiende el FONE es impor-
pales procesos de gestion del fondo tante para considerar la cobertura del fondo en el
federal? Estado.
Aunque los Programas Presu- |~ ==
puestarios (Pp) que fueron finan-
ciados con recursos del FONE en
2015, cuentan con informacion
especifica y esquematica sobre Considerando lo anterior, se realizara la inclusion
su problema central, sus causas P . » de la cuantificacién de ta poblacién potencial,
y efectos (érbol de problemas); | p) ¢Es viablea imp Ie;nentac:on . Si objetivo y atendida, asi como la estrategia de
informacion relativa a la de- ASM! cobertura de mediano y largo piazo en el Diagnos-
| finicion y cuantificacion de la tico Estatal del FONE.
| Poblacion Potencial, Objetivo Alto
y Atendida; esta no incluye
las caracteristicas y ubicacion
territorial de la poblacion que
presenta el problema que cada
Pp pretende atender, por lo que
se sugiere considerarla en los
siguientes ejercicios fiscales, a
fin de poder integrar una estra-
tegia de cobertura de mediano y
largo plazo.
¢taDep endenc:q ° Ent/daq, acepta el " Por lo tanto, la SEP acepta las recomendaciones
¢} | Aspecto Susceptible de Mejora (ASM) | Si
o [ del evaluador.
o recomendacién?




Anexol

Clasificacion del Fecha de tér-

ASM mino

Acciones a realizar Medios de verificacion ] Dependencia(s) y area(s) responsable(s}

(VD) (Vi) (v (1X) | X

Dependencia(s) o Entidades(s):

Secretaria de Educacion Publica

Area(s) responsable(s):

Direccion General de Planeacion

Documento:
A Se analizara la elabora-
l §pe(.:to | cién de un Diagnéstico Dic-17 ] o Direccion de Planeacion, integracién y Segui-
nstituciona Estatal del FONE. Dlagnosgéc;\JEEstatal del miento Presupuestales.

Subsecretaria de Educacién Obligatoria
Subsecretaria de Educacion Superior

Oficialia Mayor / .

Direccion de Educacion Indigena




‘ASM 3 |

Aspectos Susceptibles de Mejora aceptados

A aceptado O
A a » el de
de rele O O O
pPrio Q
0} ()] (D] (Iv) v
|
tClonmt.)uy e:e Tanerzes/pecrﬁ.ca,. Es importante que los resultados de los avances de
Si bien a nivel normativo, a) en Ia mejora ae aiguno de oslf(mna— Si | losindicadores estratégicos y de gestiéon del FONE
existe una calendarizacién Aalcspiacese e ges7tron gchfonde | estén disponibles en los portales de transparencia.
definida por la federacion para federal
el reporte de la informacion '
del gasto federalizado, y esta
debe someterse a un flujo
de validacién (en la entidad 1 — =
federativa y luego por ta SHCP),
no se encontrd informacion
sobre los resultados de los Considerando lo anterior la Direccién de Planea-
indicadores obligatorios cién, Integraciéon y Seguimiento Presupuestales
para el ejercicio fiscal (DPISP) v la Direccién de Desarrollo Administrativo
2015 en los portales www. b) ¢Es viable la implementacidn del Si y Cfapacitacién (DDAC) realizaran las gestiones
transparenciapresupuestaria. ASM? pertinentes ante las instancias correspondientes
gob.mx y http://igcg.puebla. para que los indicadores estratégicos y de gestion
gob.mx/recursos-federales. De del FONE estén disponibles en los portales de
igual manera, los resultados transparencia. £lto
de los indicadores estratégicos

adicionales, es decir de los
Pp financiados con recursos
del fondo, tampoco fueron

publicados en los portales del

¢La Dependencia o Entidad, acepta el
¢) | Aspecto Susceptible de Mejora (ASM) | Si
o recomendacion?

Por lo tanto, la SEP acepta las recomendaciones
del evaluador, |
correspondiente y disponer de
informacion validada en afios |
subsecuentes.

como adicionales del FONE,

a fin de cumplir de manera
/
/

|
gobierno estatal. Por lo anterior, |
se sugiere publicar los avances |
-2 de los indicadores estratégicos
" - y de gestion, tanto obligatorios
/1)

oportuna con la normativa



Clasificacion del : )
Acciones a realizar

Fecha de tér-

Medios de verificacion

Anexol

Dependencia(s) y area(s) responsable(s)

ASM mino
v | (Vi) (vl (1X) 09
Dependencia(s) o Entidad d
La DPISP y la DDAC P (a{SlelEntidadests]
realizaran las gestiones www.transparenciapresu- Secretaria de Educacion Pubtica
pertinentes ante las puestaria.gob.mx
instancias correspon-
Aspecto dientes para que los = i Area(s) responsable(s):
institucional indicadores estraté- PRlesl liipi/llgegoucDig ope i |

gicos y de gestién del
FONE estén disponi-
bles en los portales de
transparencia.

recursos-federales

Direccion de Desarrollo Administrativo y
Capacitacién

Direccion Planeacion, Integracion y Seguimiento

Presupuestales.




~-ASM4 |

Aspectos Susceptibles de Mejora aceptados

ASM aceptado 4. FONE

' ol | Nivel de
ASM Analisis de relevancia Posicion Institucional o B
prioridad
o ()] (N} 0] | V)
| Se trata de observaciones que pretenden enrique-
;Contribuye de manera especifica, cer la operacioén, trans'p’Jarencia y.direccionalidad
al e la mejora de alguno de los princi- Si de la accién educativa.
pales procesos de gestion del fondo
federal? Que alienta la toma de decisiones asertivas en el
desemperio educativo.
|
Considerando lo anterior, se sometera a analisis la
atencion y seguimiento a cada una de las observa-
b) ¢Es viable la implementacién del Si ciones que enriquezcan el desempefio educativo y
4 ) B ASM? lo fortalezcan, asi como generar y disponer de ios |
/ Serecomienda dar atencién a la mecanismos y canales de atencién a las observa-
"'E:.‘:' lmpleme_ntaoon de I.os Aspe.ctos ciones sefialadas.
# Susceptibles de Mejora deriva- Alto
dos de esta evaluacién (FONE
l 2015).
*i"y -
_.(ﬁ'-
\y
. . Por | uestra sumo interé -
¢La Dependencia o Entidad, acepta el orlo tanto, la SEPm sumo interes S
. ; .| duciry retomar aquellos aspectos susceptibles de
¢) | Aspecto Susceptible de Mejora (ASM) | Si : : X
9 mejora viables, factibles y procedentes que sumen
o recomendacion? ) R )
calidad y direccién al quehacer educativo
|
== ]




Clasificacion del ] .
Acciones a realizar

Fecha de tér-

Medios de verificacion

Anexo

Dependencia(s) y area(s) responsable(s)

mino
(Vi) | (Vi (VI 1) I
Dependencia(s) o Entidades(s):
Documento: Secretaria de Educacién Publica
Aspecto Disefiar un documento .
institucional de seguimiento de los Dic-17 Seguimiento de los Aspec- | .
Aspectos Susceptibles tos Susceptibles de Mejora Area(s) responsable(s):
de Mejora (ASM) del (ASM) FONE 2015. Direccion de Planeacion, Integracion y E
FONE 2015. Seguimiento Presupuestales. \
o~
f
5"




—~ASMS5

Aspectos Susceptibles de Mejora aceptados

ASM aceptado 5. FONE

ASM

Anadlisis de relevancia

Posicion Institucional
()

prioridad
)} ({11)]
| :

Nivel de

(V)

¢;Contribuye de manera especifica,
en la mejora de alguno de los princi- Si

pales procesos de gestién del fondo
federal?

a,

=

Es importante que se realicen evaluaciones de des-
empefio al FONE por parte de entes independien-
tes, para mejorar la calidad en la educacion basica,

la formacion integral y la gestién escolar

Ya que 2015 fue el primer afio Considerando lo anterior, en el ejercicio 2016 la |
de operacién del FONE, se re-
comienda realizar evaluaciones

sobre el desemperio del mismo,

SEP contraté a la Benemérita Universidad Auténo- |
ma de Puebla (BUAP) para realizar la evaluacién
¢Es viable la implementacion del . al FONE 2015. Asimismo, en coordinacién con
através de un ente indepen- b) ASM? S la Direccién de Evaluacion de la Secretaria de
diente y con una periodicidad
que permita ocupar los estudios
{_{ y evaluaciones con un fin ana-

Finanzas y Administracion, en 2017 se realizara la
evaluacion externa del FONE correspondiente af
ejercicio fiscal 2016.
litico y de toma de decisiones.
Asimismo, se considera que la

Alto
valoracién de estos recursos, -+
deberia realizarse en el marco
- de una evaluacion mas amplia,
por ejemplo de un programa de
educacion en especifico.

ita Dependenc:a_ O En“dad.’ acepiael i Por lo tanto, la SEP acepta la recomendacién del
Aspecto Susceptible de Mejora (ASM) | Si O
o recomendacion? )

¢




Acciones a realizar

Clasificacion del
ASM

Fecha de tér-

Medios de verificacion

Anexol

g Dependencia(s) y area(s) responsable(s)
| mino
v (v | om 1) )
http//www.evaluacion.
puebla.gob.mx/index.php/
resultadosevaluaciones
| En la siguiente ruta:
|
En el ejercicio 2016 la |
SEP contratd a la Be- | -2016
| nemérita Universidad - Fondos Ramo 33
Auténoma de Puebla - FONE
(BUAP) para realizar | . .
i Dependencia(s) o Entidades(s):
una evaluacion al FONE Ejercicio fis- -Informes de resultados de P (s) (s)
2015, cal 2017,de | las evaluaciones del FONE.

Se cuenta con el in-
forme de resultados
correspondiente.

Aspecto
institucional

Atender los procesos
de evaluacion del
desempenio, coordi-
nados por la Direccién
de Evaluacién de la
SFA, en cumplimiento
con lo establecido en
el Programa Anual
de Evaluacion (PAE)

vigente.

acuerdo con
las acciones y
procesos de
evaluacion es-
tablecidas en el
Programa Anual
de Evaluacion
(PAE) vigente.

-Portales de transparencia
del Gobierno del Estado de
Puebla;

http//transparenciafiscal.
puebla.gob.mx

- El portal del Sistema de
Evaluacién del Desempefio
de la Administracion Publi-

ca Estatal, disponible en:

http://evaluacion.puebla.
gob.mx/

Secretaria de Educacién Publica.

Secretaria de Finanzas y Administracion.

Area(s) responsable(s):

Oficialia mayor de la SEP.

Direccion de Evaluacion de la SFA.




