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CONVOCATORIA PARA EL PROCESO DE PERMUTAS DE ADSCRIPCION
DOCENTES DE EDUCACION BASICA Y MEDIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR
2025 - 2026

La Secretaria de Educacion Publica del Gobierno del Estado de Puebla, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 3 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
90 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros; 31 fraccién
Xll y 43 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Puebla; 5 fraccién |,
7 y 11 fraccion IV del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica.

CONVOCA

Al personal Docente, Técnico Docente, de Asesoria Técnica Pedagdgica, de Direccién y
Supervision en la Educacion Basica y Media Superior, que desee participar en el Proceso
de Permutas de Adscripcion, Ciclo Escolar 2025- 2026, de conformidad con las siguientes:

BASES
PRIMERA. DE LOS REQUISITOS:

1. Encontrarse en servicio activo desempefiando la funcién que corresponda a la
categoria que ostente.

2. Ostentar nombramiento definitivo (basificacion, nombramiento definitivo, cédigo 95 o
09).

3. Contar con al menos un afio de servicio ininterrumpido en el centro de trabajo de su
adscripcion.

4. Presentar la solicitud de Permuta de Adscripcién y documentacion requerida a través

del Nivel Educativo correspondiente, de conformidad con los Anexos 1, 2, 3y 4 que
deberan descargarse de la plataforma www.sep.puebla.gob.mx

5. No estar sujeto a procedimiento administrativo y/o tener nota mala en su expediente.

6. Elpersonal docente de Educacion Indigena podra solicitar la Permuta de Adscripcion
a un centro de trabajo que coincida con la constancia de dominio de la lengua.

SEGUNDA. DE LAS REGLAS:

1. Las Permutas de Adscripcion se realizaran Unicamente entre planteles del mismo
tipo de sostenimiento (estatal, federal o convenio federal).

2. La participacion en el proceso de Permuta de Adscripcion sera individual y voluntaria;
el tramite sera totalmente gratuito.
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Los aspirantes al proceso de Permuta de Adscripcion, deberan cumplir con los
requisitos, mecanismos y procedimientos que se establecen en la presente
convocatoria.

El registro del aspirante no implica la obligacion de autorizar la Permuta de
Adscripcion y por ningun motivo podra cambiarse de centro de trabajo hasta en tanto
no le haya sido autorizado por esta Secretaria de Educacion Publica del Gobierno
del Estado de Puebla.

Las Permutas de Adscripcion que no cuenten con la aprobacién de esta Secretaria
de Educacion Publica del Gobierno del Estado de Puebla, seran sancionados
conforme a la normativa aplicable y en ningun caso, seran objeto de regularizacién.

Las Permutas de Adscripcién seran aplicables, siempre y cuando sean del mismo
nivel educativo o subsistema en el que preste sus servicios el trabajador.

En el caso de las personas interesadas que cuenten con plaza de hora -semana-
mes, la aprobacion sera con base en la asignatura, tecnologia o taller de que se trate
(con el mismo numero de horas), considerando la necesidad del recurso en la
institucion correspondiente previa validacion de la autoridad inmediata superior.

Al personal que se le autorice la Permuta de Adscripcion, se movera con su misma
plaza.

Para el personal que ocupe doble plaza de jornada y solicite Permuta de Adscripcién,
se podra autorizar su movimiento, con una o con las dos plazas, cumpliendo con los
criterios de compatibilidad aplicables.

El personal que reciba los conceptos de pago |4 “Compensacion adicional por
desempenar funciones de Director de doble turno”, DC “Compensacion a Director
comisionado y Maestros frente a grupo”; y E3 “Compensacioén por adscripcion en
comunidades pequenas y dispersas” y ZV “Compensacion zona alto riesgo del
volcan”, Bl “Compensacion a jefe de albergue indigena”, debera realizar el proceso
administrativo de baja “Anexo 4”, a fin de dejar de percibir el concepto que
corresponda, cuando al momento de obtener la Permuta de Adscripcion no
desemperie la funciéon respectiva, y/o sea adscrito en una comunidad que no
corresponda al objeto de pago. (La baja se tendra que hacer independientemente de
que el nuevo centro de trabajo sea susceptible de tener también alguno de los
conceptos antes mencionados).

El personal que en el nuevo centro de trabajo tenga los conceptos de pago |4
“Compensacion adicional por desempeniar funciones de Director de doble turno”, DC
“Compensacion a Director comisionado y Maestros frente a grupo”, y E3
“Compensacion por adscripcion en comunidades pequeias y dispersas’ y ZV
“Compensacion zona alto riesgo del volcan”, Bl “Compensacion a jefe de albergue
indigena”, debera realizar el proceso administrativo de alta “Anexo 4", a fin de
percibir el concepto que correspanda.
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10. El registro de las personas aspirantes a Permuta de Adscripcién se realizara de forma

1.

12.

13.

directa en su Nivel Educativo correspondiente, conforme a las fechas establecidas
en el calendario de |la presente convocatoria.

La Direccion del Nivel Educativo, sera la responsable de integrar, revisar la
documentacion obtenida del registro.

La Representacion Sindical verificara la integracion de expedientes junto con el Nivel
Educativo, para garantizar la transparencia del proceso.

La Direccion de Recursos Humanos sera la responsable de validar la informacién
que se obtenga del registro y autorizar las permutas.

TERCERA. DE LA DOCUMENTACION REQUERIDA:

1.

Las personas aspirantes registradas que reunan los requisitos sefialados en la
presente convocatoria, deberan presentar a la Direccién de su Nivel Educativo, la
“Documentacion Requerida Anexo 17, para el registro y entrega de documentacion,
en el periodo comprendido del 07 al 13 de octubre del afio en curso.

“Solicitud de Permuta de Adscripcion Anexo 2", emitida por esta Secretaria de
Educacion Publica.

Comprobante de registro para la Permuta de Adscripcion emitida por el Nivel
Educativo correspondiente.

Ultimo comprobante de pago.

Ultima orden de adscripcion expedido por esta Secretaria de Educacion Publica, en
el que se haga constar el centro de trabajo del nivel educativo en que presta sus
servicios.

Constancia de Servicios “Anexo 3", indicando: Periodo de permanencia en el centro
de trabajo actual, funciéon que desempefa, asignatura y plaza(s) que ostenta
emitida(s) por su jefe inmediato superior.

Presentar alguno de los siguientes documentos: Nombramiento definitivo,
basificacion, hoja de movimiento de personal o formato Unico de personal.

Constancia de dominio de lengua indigena emitida por la Direccion del Nivel
Educativo (solo de Educacion Indigena).

CUARTA. DE LA ENTREGA DE ORDENES DE ADSCRIPCION:

Esta Secretaria de Educacion Puablica, informara con toda oportunidad los lugares, fechas y
horarios en los que se realizara |a entrega de 6rdenes de adscripcion.
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QUINTA. GENERALES:

1

Los procesos de Permutas de Adscripcion seran transparentes, equitativos e
imparciales

Los resultados del proceso de Permutas de Adscripcion que se emitan, seran
definitivos e inapelables; de no presentarse los trabajadores sin causa justificada a
la nueva adscripcion autorizada, se aplicara el procedimiento administrativo que
corresponda.

Las Permutas de Adscripcion seran formalizadas con las érdenes de adscripcion y
oficios de presentacion correspondientes.

Las Permutas de Adscripcion tendran efecto a partir del dia 01 de noviembre del afio
€n curso.

La Autoridad Educativa solo considerara como participantes a Docentes. Tecnicos
Docentes, de Asesoria Técnica Pedagégica, de Direccion y Supervisiéon en la
Educacion Basica y Media Superior, que hayan completado su registro y entregado
su expediente.

Al personal con funciones de Direccion, que se le otorgue cambio de adscripcién,
debera presentar su Constancia de liberacién y no adeudo dirigida al titular de sy
nivel educativo correspondiente que acredite la entrega de documentacion,
materiales y/o valores a su cargo, incluyendo contrasefia y actas de instalacion del
Consejo de Participacion Social y de las sesiones llevadas a cabo de acuerdo a la
normatividad; actas de las sesiones del Consejo Técnico Escolar, asi como del
reporte del ejercicio presupuestal y de la respectiva comprobacién del mismo,
correspondiente a los programas que se operan en la escuela con asignacién de
recursos financieros y/o distribucion de bienes materiales.

Al personal con funciones de Supervision que se le otorgue cambio de adscripcion,
debera presentar su Constancia de liberacion y no adeudo dirigido al titular del nivel
educativo correspondiente que acredite la entrega de documentacion, materiales y/o
valores a su cargo, asi como la Ruta de Mejora de la Zona Escolar y los acuerdos
tomados en el Consejo Técnico de Zona Escolar.

SEXTA. DE LAS FECHAS DEL PROCESO:

1.

Registro y entrega de expediente de participantes: del 07 al 13 de octubre del
presente ano.

Validacion de expediente: del 15 al 22 de octubre del presente ario.
Revision por parte de la representacion sindical: 23 y 24 de octubre del presente ano.
Publicacion de resultados: el 29 de octubre del presente ano.
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Entrega de ordenes de adscripcion: el 31 de octubre del presente afio.

SEPTIMA. DE LOS CASOS NO PREVISTOS:

1

La interpretacion de la presente convocatoria y la solucion de los casos no previstos
en la misma, corresponde a esta Secretaria de Educacion Publica, a través de la
Direccion de Recursos Humanos.

En este proceso se garantizara la igualdad de condiciones a las personas
participantes y se reservara la confidencialidad de los datos personales de los
aspirantes.

Cuando se compruebe que una persona participante haya proporcionado informacion
0 documentacién apocrifa o falsa quedara eliminada del proceso de Permuta de
Adscripcion en cualquiera de las fases o etapas, incluso si ya se le hubiese
autorizado su cambio. En este caso, sera readscrito al centro de trabajo donde exista
una vacante acorde a su funcién y categoria, de conformidad con las necesidades
del servicio educativo mientras se realiza el procedimiento administrativo que
corresponda.

Para la aclaracién de dudas sobre el proceso de informacion adicional, el participante
podra comunicarse al numero telefénico de la Direccion de Recursos Humanos (222)
229 69 00 extension 1203 para sostenimiento federal y extension 1045 para
sostenimiento estatal y convenio federal.

El personal al que se le otorgue cambio de adscripcion, debera presentarse al nuevo
centro de trabajo en cuanto tenga su orden de adscripcion.

Dada en la “Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza”, a los 6 dias del mes de
octubre de 2025.

.

C. MANUEL VIVEROS NARCISO
SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA .}
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA
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