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ANEXO IV
CONSTANCIA DE SERVICIO PARA EL PROCESO DE CAMBIOS DE CENTRO DE TRABAJO,
CICLO ESCOLAR 2026-2027
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA
SUBSECRETARÍA DE EDUCACIÓN OBLIGATORIA
       DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN BÁSICAPRIMER NIVEL 
                                                                                                      DIRECCIÓN DE______________________________

La (o el) que suscribe C. (Nombre, Apellidos y Función de la Autoridad Inmediata Superior) de la (Nombre del Centro de Trabajo, Escuela, Supervisión) con clave de centro de trabajo 21XXX000X hago constar que la/el: 
	1. Nombre completo del(la) docente 
	

	2. CURP
	[bookmark: _GoBack]

	3. Sostenimiento (Federal/Estatal/Convenio Federal)
	

	4. Clave(s) presupuestal(es) que ostenta
	Ejemplo: E028100.0000123

	5. Función que desempeña: 
	Docente/Directiva/Atp

	6. Fecha de ingreso a la SEP en la función docente
	

	7. Fecha de ingreso a la función con la que participa
	

	8. Fecha de ingreso al centro de trabajo actual
	

	9. Nombre del C.T. actual:
	

	10. Clave de C.T. actual:
	

	11. Municipio y Localidad
	

	12. Zona escolar:
	

	13. Sector:
	

	14. Nivel educativo:
	



Se expide la presente a los ________ días del mes de __________________ de dos mil veintiséis.

________________________________________
NOMBRE Y FIRMA DE LA AUTORIDAD COMPETENTE

Nota: Entregar una constancia de servicios por cada centro de trabajo en el que labore.

[image: ]Av. Jesús Reyes Heroles s/n Col. Nueva Aurora, Puebla, Pue. C.P. 72070, 
Tel. (222) 229 69 00 Ext. 1136, 1093 y 1063 areacambiosct.dscmm@seppue.gob.mx / www.sep.puebla.gob.mx
||

image1.png




image2.png
PUEBLA | Educacion | SOMOR. |, Rensar

To i 2050 Secretaria de Educacion





image3.png
PUEBLA rande

Secretaria de Educacién Publica

PUEBLA Educacion

roRAMORA ‘ %\Pénsur

2 0 3 0




image4.png




