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CONVOCATORIA DEL PROCESO PARA LA AUTORIZACION DE LOS
CAMBIOS DE CENTRO DE TRABAJO EN EDUCACION BASICA,
CICLO ESCOLAR 2026-2027

La Secretaria de Educacién Piblica del Estado de Puebla, para desarrollar el proceso de
autorizacién de cambio de centro de trabajo, ciclo escolar 2026-2027, a efecto de revalorizar a
las maestras y los maestros, como profesionales de la educacién, con pleno respeto a sus
derechos; de conformidad con el articulo 3o., parrafos séptimo y octavo, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; los articulos 12, 15, fraccion VIII, 36 y 90 de la Ley
General dei Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros; 1, 3, 13, 14, 24, 31 fraccién
XIIy 43 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de Puebla;1, 2, 5 fraccidon Iy
11 fraccién IV del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica y el Acuerdo que
contiene las disposiciones generales que establecen las reglas de los procesos para la
autorizacién de cambio de centro de trabajo, ciclo escolar 2026-2027 (en lo subsecuente, el
Acuerdo):

CONVOCA

A toda maestra o maestro en educacién basica, que decida voluntariamente participar en el
proceso de autorizacién de cambio de centro de trabajo en el ciclo escolar 2026-2027, de
conformidad con el Acuerdo, y ias siguientes:

BASES

PRIMERA. REQUISITOS PARA LA PARTICIPACION.

Las maestras y los maestros que decidan participar en el proceso de autorizacién de cambio de
centro de trabajo dentro de esta entidad federativa deberan cumplir tos requisitos que se
indican en el articulo 26 del Acuerdo, que son los siguientes:

I.  Contar con nombramiento definitivo codigo 10.
a) Para personal Federal se considera como documentacién equivalente: Oficio de
Basificacion, cédigos: 89, 90, FV, FT, FY, FJ, FU, FK, FW, F1 y Orden de Adscripcion.
b} Para personal estatal se considera corno documentacién equivalente: cédigo 95
sin titular (asignado antes del 2019), c4digos: 89, 90, FV, FT, FY, FJ, FU, FK, FW, FI
y Movimiento de personal.
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Encontrarse en servicio activo desempefiando la funcién que corresponda a la
categoria que ostente durante todo el proceso para la autorizacidon de cambio de centro
de trabajo, a excepcion de contar con licencia por gravidez o incapacidad médica;
Presentar su solicitud de cambio de centro de trabajo por aiguno de los supuestos que
establece el articulo 90 de la Ley General dei Sistema para la Carrera de las Maestras y
los Maestros;

Registrar la solicitud de cambio de centro de trabajo a través de la plataforma a la que
se refiere esta convocatoria.

Para efecto de poder determinar lo establecido en el Articulo 3ro. de esta Convocatoria,
presentar codigo 09. Para personal de sostenimiento estatal se considera como
documentacién equivalente el “Movimiento de personal definitivo” y para personal de
sostenimiento federal, Formato Unico de Personal.

Constancia de servicios emitida por la autoridad inmediata superior ¢ competente.
Titulo o céduta profesicnal de licenciatura.

Para personal de sostenimiento federal presentar orden de adscripcion o
nombramiento y para personal de sostenimiento estatal presentar movimiento de
personal del centro de trabajo actual que debera coincidir con el comprobante de pago.
Documento que acredite el promedio obtenido en el tltimo grado de estudios (en caso
de titulacion por acuerdo 286, presentar constancia de aprobacion).

Ultime comprobante de pago que corresponda al centro de trabajo de su adscripcién.
Constancia de dominio de lengua indigena emitida por la Direccion del nivel de
educaci6n indigena, para docentes y directores,

Para efectos de poder determinar lo establecido en el Articulo tercero de esta
Convocatoria, referente al tercer criterio de desempate, presentar carta bajo protesta
de decir verdad.

El personal beneficiado con la asignacién de plazas durante el ciclo escolar 2025-2026
con motivo de su participacién en los procesos de admisién y promocién vertical, no
podran participar en la presente convocatoria, toda vez que seran readscritos conforme
a lo dispuesto en los Acuerdos que establecen las disposiciones, criterios e indicadores
para fa realizacién de los mismos.

No podra participar el personal docente, directivo y con funciones de supervisién que
se encuentre en {a relacién de personal objeto de un procedimiento administrativo y
que como consecuencia del mismo haya sido sancionado en el ciclo escolar inmediato
anterior (2024-2025) emitido por la Direccién General juridica y de Transparencia de
esta Secretaria de Educacion PUlblica del Estado de Puebla.

En caso de que la maestra o el maestro participante no cumpla con los requisitos

sefalados en este articulo, con independencia de la etapa en la que se encuentre en el
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proceso conforme a lo sefialado en ei Acuerdo, esta Secretaria de Educacién Publica del
Estado de Puebla tendra la facultad de dejar sin efecto su participacion, para lo cual
emitirdn una constancia en la que se le informe dicha situacién. De presentarse este
supuesto, la autoridad educativa correspondiente, debera notificar al participante a fa
brevedad posible fundamentando y justificando su decisién, ademés de comunicar a la
Unidad del Sisterna con el soporte documental respectivo.

Esta Secretaria de Educacién Plblica del Estado de Puebla, de acuerdo con sus
contextos regionales y locales, deberd contemplar los mecanismos necesarios para la
recepcion de las solicitudes de las maestras y los maestros que busquen cambiarse por
alguno de los supuestos que establece el articulo 90 de la Ley General del Sistema para
la Carrera de las Maestras y los Maestros.

SEGUNDA. ESPACIOS DISPONIBLES.

Los espacios disponibles materia de este proceso seran los que publique esta Secretaria de
Educacion Pablica del Estado de Puebla, en la plataforma o en los medios que ésta determine.

TERCERA. ELEMENTOS A CONSIDERAR.

Para la integracién del fistado nominal ordenado de resultados, esta Secretaria de Educacién
Pdblica, tomard como Unico factor la mayor antigledad en el servicio docente y funcién
directiva.

En caso de empate en los resuitados, se deberan considerar los siguientes criterios en este
orden:

I.  Antigiiedad en la funcidn;
. Antigliedad en el centro de trabajo;
II. Antigledad sélo en centros de trabajo educativos;
W. Grado académico;
V. Promedio obtenido en el dltimo grado académico y;

Quien haya registrado primero su solicitud en la plataforma informatica.
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Para efectos de la fraccion I que antecede, ia Secretaria de Educacion Pdblica del Estado de
Puebla tomara en cuenta la antigliedad en el servicio de las maestras o l0s maestros en caso
de que hubieran desempefiado funciones de direccién o supervisién en una plaza docente por
comision.

CUARTA. REGISTRO Y VERIFICACION DOCUMENTAL.
Las maestras y los maestros que decidan participar en el proceso deberan realizar lo siguiente:
REGISTRO DE SOLICITUD
Registro y verificacién documental

L Ingresar a la plataforma electrénica: http://proyecto-venus.uscmm.gob.mx/venus-
balanceador/login y registrar la solicitud de cita para la revisién y registro de
documentacién para el proceso de cambio de centro de trabajo, lo cual podra realizarse
en el periodo comprendido del 26 enero al 6 de febrero de 2026;

IL  Durante el periodo comprendido del 9 de febrero al 26 de marzo de 2026 para cambios
en la etapa de zona escolar y etapa ordinaria, las maestras o maestros que decidan
participar presentaran ante esta Secretaria de Educacidon Piblica del Estado de Puebla,
la documentacion para su registro y verificacion, conforme a la etapa, fecha y hora que
se les indique.

Para el personal que ocupe doble plaza de jornada en un mismo nivel educativo y jornada o
por hora-semana-mes debera considerar io siguiente:

a) Cuando la maestra o el maestro cuente con doble plaza en el mismo nivel educativo,
debera realizar un solo registro, e indicar si desea el cambio de centro de trabajo en
una o en las dos plazas de jornada; es decir, si fuera en una, debera realizar el registro
del centro de trabajo y plaza que desea cambiar; por otra parte, si desea cambio en las
dos, debera indicar el centro de trabajo y nimerc de plaza de cada una;

b) Cuando la maestra o el maestro ostente doble plaza en distintos niveles educativos o
servicios, debera realizar un registro para cada nivel o servicio en que desee el cambio
de centro de trabajo;

¢) Para educacién Secundaria General o Técnica, se considerard el total de horas del
participante segln su modalidad registrando en el sistema la asignatura y campo
formativo, nimero de plaza o plazas que correspondan;

d) La obtencién del cambio en una o mas plazas dependerd de su lugar en la lista
ordenada en el mismo o distinto nivel en los que se registrd, servicio educativo,
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asignatura o campo formativo debiendo cumplir con los requisitos establecidos en la
presente convocatoria, en el Acuerdo y lo sefialado en las Reglas en materia de
compatibilidad de plazas emitidos por la Unidad del Sistema;

e} Para los docentes de Educacién Fisica de los niveles de Secundarias Técnicas y
Secundarias Generales, el cambio de centro de trabajo, podra efectuarse tnicamente
en el nivel/servicio/modalidad de adscripcion.

Si la maestra o el maestro cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo y la presente
convocatoria, quedara registrado en el proceso de cambio de centro de trabajo, lo cual no
implica la obligacién de la autoridad educativa de autorizarlo. Por ningin motivo, la persona se
podré cambiar de adscripcion hasta en tanto no se realice conforme al proceso respectivo.

Las maestras y maestros sélo podran registrarse para participar en una de las etapas del
proceso para la autorizacién de cambio de centro de trabajo contempladas en esta
Convocatoria.

MODALIDAD DEL REGISTRO Y VERIFICACION DOCUMENTAL
I.  Elregistro de solicitud se llevard a cabo de manera presencial;
Requisitos para iniciar el registro y verificacién documental
Debera presentar;

a) Solicitud de cambio de centro de trabajo generada en la plataforma, y

b} La documentacidén que acredite los requisitos para participar, y elementos a
considerar, conforme a lo establecido en los articulos 19 y 31 del Acuerdo y
Bases PRIMERA y TERCERA de esta Convocatoria.

QUINTA. PUBLICACION DE RESULTADOS.
RESULTADOS

Cada persona participante tendrs derecho a que se le notifique la respuesta de su solicitud del
proceso de autorizacion de cambio de centro de trabajo, conforme a las fechas establecidas en
el calendario del Anexo II del Acuerdo y las que se dispongan en esta convocatoria.
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LISTADO NOMINAL ORDENADO DE RESULTADOS

Una vez interpuestos y, en su caso, resueltos los recursos de reconsideracion que se deriven
del proceso de autorizacién de cambio de centro de trabajo, ciclo escolar 2026-2027, esta
Secretaria de Educaciéon Publica del Estado de Puebla emitird, conforme a las fechas
establecidas en el calendario del Anexo II del Acuerdo, el listado nominal ordenado de
resultados en la pagina https://sep.puebla.gob.mx, o en los medios que ésta determine.

Para que una persona participante se encuentre integrada en el listado nominal erdenado de
resultados debera cumplir con lo sefialado en el articulo 12 del Acuerdo.

Los resultados serdn definitivos e inapelables.
SEXTA. RECURSO DE RECONSIDERACION.
PLAZO Y ELEMENTOS

Las maestras o0 maestros participantes, en un plazo de quince dias habiles, podran interponer
recurso de reconsideracion en contra de las resoluciones que deriven del proceso regulado en
esta convocatoria, el cual debera versar sobre su correcta aplicacién, conforme a los requisitos
dispuestos en los articulos 103, 104 y 105 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros.

MEDIO DE PRESENTACION

A efecto de facilitar la atencién al medio de defensa sefialade en el articulo anterior, esta
Secretaria de Educacion Publica del Estado de Puebla pondra a disposicidon de las personas
participantes el correo efectrénico reconsideracion.cambioccti@seppue.gob.mx a través del
cual, podran presentarse, preferentemente, los recursos de reconsideracion.

SEPTIMA. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE CAMBIO DE CENTRO DE
TRABAJO.

La asignacion de cambio de centro de trabajo se sujetard a lo dispuesto en el articulo 37 del
Acuerdo.
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Para garantizar la transparencia en la autorizaciéon de cambioc de centro de trabajo, se
convocard a un evento publico, conforme al calendario establecido en el Anexo II del Acuerdo,
en las fechas que determine esta Secretaria de Educacién Publica del Estado de Puebla.

Toda forma de cambio de centro de trabajo distinta a o establecido en el Acuerdo y en esta
convocatoria sera nula y, en consecuencla, no surtira efecto alguno.

Las maestras y los maestros participantes, en caso de ser susceptibles a la asignacion de
cambio de centro de trabajo, deberan cumplir con los requisitos que determine esta Secretaria
de Educacion Piblica del Estado de Puebla.

OCTAVA. MEDIOS DE COMUNICACION.
MEDIOS DE CONTACTO CON LAS MAESTRAS Y LOS MAESTROS PARTICIPANTES

Los medios de contacto con las maestras y los maestros participantes del proceso de
autorizacién de cambio de centro de trabajo serédn el (los) correo(s) electrénico(s) y el (los)
nimero(s) de teléfono que aporten desde el momento de su registro. Es responsabilidad de
los propios participantes la precision y certeza de la informacion proporcionada, la cual seré
necesaria para la comunicacion en el marco de este proceso.

MEDIOS DE CONTACTO CON LA AUTORIDAD

Para la aclaracién de dudas o informacién adicional relacionada con este proceso, la maestra o
el maestro participante podra dirigirse a Secretaria de Educacién Plblica en fas direcciones de
correo  electrénico  siguientes: para  personal de  sostenimiento  federal
dudas.cambiosct.federal@seppue.gob.mx, para personal de sostenimientoc estatal
dudas.cambiosct.estatal@seppue.gob.mx y nimeros telefénicos 222 2296900 extensiones
1136, 1063 y 10932 o en su caso, a la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los

Maestros, a la direccién de correo electrénico cambios.cct.usicamm@nube.sep.gob.mx
NOVENA. CONSIDERACIONES GENERALES.

| La documentacion se racibird con la reserva de verificar su autenticidad;
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SUPUESTOS PARA DEJAR SIN EFECTOS LA PARTICIPACION EN EL PROCESO

1L Quedara sin efectos la participacion en el proceso, con independencia de ia etapa en la que
se encuentre, incluso si ya se hubiese asignado un cambio de centro de trabajo y otorgado
el oficio de adscripcion, sin perjuicio de las sanciones de tipo administrativo o penal en las
que pudiera incurrir, de quien:

1. Proporcione informacion o documentacién apécrifa, falsa o sin los sustentos
probatorios debidos;

2. Incumpla con las disposiciones del Acuerdo o las bases de esta convocatoria;

3. Esta autoridad educativa o la Unidad del Sistema identifique que la informacion
asentada en el registro para acreditar los requisitos establecidos en este
Acuerdo no cuente con la documentacién probatoria necesaria, o

4, Presente conductas contrarias a ias indicadas por la Unidad del Sistema o esta
autoridad educativa durante la acreditacién de los requisitos.

GRATUIDAD EN LOS TRAMITES
IOI. Todos los trAmites relacionados con la presente convocatoria son gratuitos;

ASIGNACION SUJETA A LA DISPONIBILIDAD, A LAS NECESIDADES DEL SERVICIO Y A LA
ESTRUCTURA OCUPACIONAL

IV.  El resultado obtenido por las personas participantes en este proceso no obliga a esta
Secretaria de Educacién Piblica del Estado de Puebla a autorizar un cambio de centro
de trabajo a fa totalidad de quienes se encuentren en el listado nominal ordenado de
resultados. Los cambios de centro de trabajo por ninglin motivo deberéan afectar el
servicio publico educativo y la normalidad minima escolar, ademas sdlo se podran llevar
a cabo entre planteles del mismo tipo de sostenimiento; toda vez que la asignacién
estara sujeta a la existencia de espacios, a las necesidades del servicio pdblico educativo
y a la estructura ocupacional autorizada;
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CASOS NO PREVISTOS

V. Lo no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por la Unidad del Sistema para
la Carrera de las Maestras y los Maestros y esta Secretaria de Educacién Pablica del
Estado de Puebla, de acuerdo con sus ambitos de competencia;

INFORMACION RESERVADA, CONFIDENCIAL Y DATOS PERSONALES

VI. Encuanto a la informacion que se reciba y se genere con motivo de esta convocatoria,
se precisa lo siguiente:

1.
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Esta Secretaria de Educacién Piiblica del Estado de Puebla, en el ambito de sus
atribuciones, es responsable del tratamiento de los datos personales que se
proporcionen. La informacién que se reciba y se genere por la aplicacién de la
presente convocatoria, quedara sujeta a las disposiciones contenidas en 1a Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica, la Ley General de
Proteccidn de Datos Personates en Posesion de Sujetos Obligados, en la Ley
General de Archivos, ademas de las disposiciones federales y locales en la
materia. Los resultados y base de datos que deriven del proceso de autorizacion
de cambio de centro de trabajo serdn considerados datos personales o
informacién reservada. La Unidad del Sistema dispondra de las medidas para
que se dé una consulta publica, sin afectar la confidencialidad de los datos.

La persona que difunda sin autorizacion datos relacionados con este proceso
serd acreedora a las sanciones correspondientes que se contemplen en las
disposiciones aplicables.

Los datos personales recabados serén utilizados con la finalidad de ejecutar los
trdmites sefialados en esta convocatoria, para integrar el registro de
participantes, identificarlos, aplicar la valoracién de los elementos a tomar en
cuenta, publicar los resultados y, en su caso, asignar cambios de centro de
trabajo. Las personas participantes podran ejercer sus derechos de acceso,
rectificacién, cancelacién u oposicién de sus datos personales, establecidos en
el Titulo Tercero de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados.

Los datos recabados pueden ser transferidos a esta Secretaria de Educacion
Publica del Estado de Puebla y Unidad del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros, con el fin de dar continuidad a la participacién en el
ey v . r ¥ r Fr
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proceso de autorizacién de cambio de centro de trabajo, ciclo escolar 2026-
2027.

ASPECTOS PARA CONSIDERAR EN LA AUTORIZACION DE CAMBIO DE CENTRO DE
TRABAJO

VIL. Para los cambios de centro de trabajo, esta Secretaria de Educacién Pblica del Estado
de Puebla tomara en cuenta los siguientes aspectos:

1. La asignacién de cambio de centro de trabajo se realizard con estricto apego al
listado nominal ordenado de resultados;

2. De no presentarse la maestra o el maestro al evento piblico, se atendera lo
siguiente:

a) De justificar su inasistencia en un plazo no mayor a tres dias habiles
posteriores a la realizacién del evento publico y ésta se considere
procedente por la autoridad educativa de la entidad federativa, de
existir espacios disponibles, podra ser convocado para una posible
autorizacién de cambio de centro de trabajo;

b) De no justificar su inasistencia en un plazo no mayor a tres dias
habiles posteriores a la realizacion del evento publico, queda sin
efectos su participacién en el proceso;

3. Paralas maestras y los maestros que cuenten con plaza de hora-semana-mes, se
aprobarén de un centro de trabajo a otro con base en la asignatura, asignaturas
afines o campo formativo, tecnologia o taller del que se trate, siempre y cuando
sea con el mismo nGmero de horas y médulos que imparte o pueda impartir, de
acuerdo con las necesidades del servicio educativo;

4. Cuando una maestra 0 un maestro participante acepte un cambio a un centro
de trabajo con un menor nimero de horas a las que tenga asignadas s6lo podra
realizarse si existe la necesidad del servicio, y el ntimero de horas excedentes las
desempefiara en el centro de trabajo al que ha estado adscrito, siempre y cuando
cumpla la compatibilidad horaria y de traslado;

5. Para el caso de las maestras o los maestros que cuenten con doble plaza y
obtengan una autorizacién para cambio de centro de trabajo, se debera
conternplar la compatibilidad horaria y de traslado;
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6. Eltramite de alta por cambio de centro de trabajo lo deberd realizar la autoridad
educativa, respetando los términos del nombramiento que ostenta;

7. Los cambios de centro de trabajo deberan ser formalizados con las érdenes de
presentacién respectivas, firmadas por el responsable del proceso en la entidad
federativa o quien determine la persona titular de los servicios educativos de la
entidad federativa;

8. Deno presentarse la maestra o el maestro a la nueva adscripcién autorizada, se
aplicara el procedimiento administrativo que corresponda;

9. Concluidos los procesos para la autorizacién de cambios de centro de trabajo
en educacién bésica conforme al presente Acuerdo, las autoridades educativas,
a méas tardar en 20 dias habiles, deberdn presentar el procedimiento
administrativo de actualizacién de némina y del analitico de plazas, en el Médulo
de Administracion de Plazas, y

10. Una vez formalizados los cambios de centros de trabajo conforme a la fraccién
anterior, estos seran definitivos e inapelables.

ASPECTOS A SEGUIR UNA VEZ AUTORIZADA LA SOLICITUD PARA CAMBIO DE CENTRO DE
TRABAJO

VIII.  En el evento publico al que se refiere el Acuerdo, se debera atender |o siguiente,
una vez autorizada la solicitud del cambio de centro de trabajo:

a. Lamaestra o el maestro participante elegira el centro de trabajo de su interés,
de conformidad con el lugar que ocupe en el listado nominal ordenado de
resultados;

b. El centro de trabajo que desocupe la maestra o el maestro que eligié nueva
adscripcion, deberé ser incorporado de inmediato al listado de centros de
trabajo disponibles, previo a la eleccion del siguiente participante, el cual sera
ocupado en el mismo turno en el que se libera;

c. En caso de que no se encuentre disponible un centro de trabajo de su interés,
se continuard con la asignacién de centros de trabajo en el orden del listado
nominal ordenado de resultados, conservando su posicién original en éste, con
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la posibilidad de elegir posteriormente un centro de trabajo distinto, durante el
evento publico;

El proceso y el evento publico terminaran cuando no existan centros de trabajo
que sean del interés de las maestras o los maestros participantes, se hayan
terminado los espacios disponibles sujetos a los camblos de adscripcion o se
agote el listado nominal ordenado de resultados;

Dentro de los 20 dias hébiles a la conclusién del evento piblico de cambios de
centro de trabajo, la autoridad educativa cargara en la plataforma que para tal
efecto disponga la Unidad del Sistema, la base de datos de las maestras y los
maestros participantes en el proceso, el listado nominat ordenado de resultados
y los cambios de adscripcién autorizados, y

Se remnitira un informe bimestral a la Unidad del Sistema, en los términos que
ésta determine, sobre el avance en la solicitud de cambios de centro de trabajo
con independencia de las causales y la aplicacion de los criterios establecidos
en el Acuerdo,
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ANEXO |
CALENDARIO DEL PROCESO DE CAMBIOS DE CENTRO DE TRABAJO CICLO ESCOLAR 2026-2027

CALENDARIO

Actividad Fecha
Publicacién de convocatoria 12 de enero de 2026
Generacion de citas para el registro Del 26 de enero al 6 de febrero de 2026
Registro y verificacion documental Del 09 de febrero al 26 de marzo de 2026
Validacién de solicitudes Del 09 de febrero al 26 de marzo de 2026
Notificacion de respuestas a participantes Del 09 de febrero al 26 de marzo de 2026
Atencién de recursos de reconsideracion Del 27 de marzo al 30 de abril de 2026
Publicacion de espacios disponibles y listado nominal 25 de mayo de 2026
Eventos publicos Del 29 de mayo al 26 de junio del 2026




