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2026 2 2 Puebla Gobierno de la Entidad33 - Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios411 - Unidad de Diseño Presupuestario, Control y Seguimiento del GastoI013 FONE Servicios Personales2 - Desarrollo Social5 - Educación 1 - Educación Básica3 - Fondo de Aportaciones para la Nómina Educativa y Gasto Operativo205159 Tasa neta de plazas presupuestales pagadas a los trabajadores de Educación Básica en el nivel Preescolar.Se refiere al número total de plazas que fueron pagadas en el periodo t, versus las plazas ocupadas en el mismo periodo en Educación Básica en el nivel Preescolar que derivan del Acuerdo Nacional para la Modernización de la Educación Básica (ANMEB) y se conocen como plazas FONE. Muestra el porcentaje de plazas ocupadas que recibieron pago en el nivel Preescolar.(Sumatoria de plazas presupuestales FONE pagadas en la Entidad Federativa en Educación Básica en el nivel Preescolar en el periodo t / Sumatoria de plazas FONE ocupadas en la Entidad Federativa en Educación Básica en el nivel Preescolar en el periodo t) x 100Componente Trimestral Porcentaje Gestión Eficacia Ascendente 100 {just1:{ciclo:2026,trim:2,just:Otras causas,usuario:tomasalarconm,fecha:13/07/26}}Los valores capturados corresponden a la información remitida por la Dirección de Tecnologías de la Información, mediante oficio SEP-1.3.1.2-DTI/0395/2026100 {just1:{ciclo:2026,trim:2,just:Otras causas,usuario:tomasalarconm,fecha:13/07/26}}Los valores capturados corresponden a la información remitida por la Dirección de Tecnologías de la Información, mediante oficio SEP-1.3.1.2-DTI/0395/2026100 Otras causas De los valores reportados en el trimestre, se identifica una variación (V1) de 52 plazas menos y (V2) de 52 plazas menos de lo programado, financiadas con recurso del Fone en Puebla, para el periodo abril-junio 2026; la información fue proporcionada por la Dirección de Tecnologías de la Información mediante oficio SEP-1.3.1.2-DTI-0753-2026. el resultado  deriva de la actualización de la plantilla de personal y de movimientos administrativos, tales como altas, bajas, cambios de adscripción, regularización de plazas y otros procesos propios de la administración de la nómina.100 Validado

2026 2 2 Puebla Gobierno de la Entidad33 - Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios411 - Unidad de Diseño Presupuestario, Control y Seguimiento del GastoI013 FONE Servicios Personales2 - Desarrollo Social5 - Educación 1 - Educación Básica3 - Fondo de Aportaciones para la Nómina Educativa y Gasto Operativo206366 Tasa neta de plazas presupuestales pagadas a los trabajadores de Educación Básica en el nivel Secundaria.Se refiere al número total de plazas que fueron pagadas en el periodo t, versus las plazas ocupadas en el mismo periodo en Educación Básica en el nivel Secundaria que derivan del Acuerdo Nacional para la Modernización de la Educación Básica (ANMEB) y se conocen como plazas FONE. Muestra el porcentaje de plazas ocupadas que recibieron pago en el nivel Secundaria.(Sumatoria de plazas presupuestales FONE pagadas en la Entidad Federativa en Educación Básica en el nivel Secundaria  en el periodo t /  Sumatoria de plazas FONE  ocupadas en la Entidad Federativa en Educación Básica en el nivel Secundaria en el periodo t) x 100Componente Trimestral Porcentaje Gestión Eficacia Ascendente 99.97466 {just1:{ciclo:2026,trim:2,just:Otras causas,usuario:tomasalarconm,fecha:10/07/26}}Los valores capturados corresponden a la información remitida por la Dirección de Tecnologías de la Información, mediante oficio SEP-1.3.1.2-DTI/0395/202699.97466 {just1:{ciclo:2026,trim:2,just:Otras causas,usuario:tomasalarconm,fecha:10/07/26}}Los valores capturados corresponden a la información remitida por la Dirección de Tecnologías de la Información, mediante oficio SEP-1.3.1.2-DTI/0395/2026100 Otras causas De los valores reportados en el trimestre, se identifica una variación (V1) de 103 plazas más y (V2) de 96 plazas más de lo programado, financiadas con recurso del Fone en Puebla, para el periodo abril-junio 2026; la información fue proporcionada por la Dirección de Tecnologías de la Información mediante oficio SEP-1.3.1.2-DTI-0753-2026. el incremento se deriva de la actualización de la plantilla de personal y de movimientos administrativos, tales como altas, bajas, cambios de adscripción, regularización de plazas y otros procesos propios de la administración de la nómina.100.03 Validado

2026 2 2 Puebla Gobierno de la Entidad33 - Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios411 - Unidad de Diseño Presupuestario, Control y Seguimiento del GastoI013 FONE Servicios Personales2 - Desarrollo Social5 - Educación 1 - Educación Básica3 - Fondo de Aportaciones para la Nómina Educativa y Gasto Operativo206792 Porcentaje del presupuesto ejercido para el pago de la nómina de los trabajadores de Educación Básica que ocupan plazas transferidas en la Entidad Federativa.Se refiere al porcentaje del presupuesto ejercido al término del trimestre t para el pago de la nómina (Servicios Personales) de los trabajadores que ocupan plazas transferidas de Educación Básica que cuentan con  plazas FONE, con respecto al total del presupuesto aprobado.(Presupuesto ejercido en el pago de nómina (Servicios Personales) al término del trimestre t / Total del presupuesto Aprobado al inicio del Ejercicio Fiscal correspondiente) x 100Actividad Trimestral Porcentaje Gestión Eficacia Ascendente 48.3315 {just1:{ciclo:2026,trim:2,just:Mayor demanda de bienes y/o servicios,usuario:tomasalarconm,fecha:10/07/26}}Los valores capturados corresponden a la información remitida por la Dirección de Presupuesto, mediante oficio SEP-1.3.2.1-DP-0121-2026 de fecha 27 de Febrero del 2026; conforme a lo programado con la Dirección General del Sistema de Administración de la Nómina Educativa Federalizada para el ejercicio 2026.48.3315 {just1:{ciclo:2026,trim:2,just:Mayor demanda de bienes y/o servicios,usuario:tomasalarconm,fecha:10/07/26}}Los valores capturados corresponden a la información remitida por la Dirección de Presupuesto, mediante oficio SEP-1.3.2.1-DP-0121-2026 de fecha 27 de Febrero del 2026; conforme a lo programado con la Dirección General del Sistema de Administración de la Nómina Educativa Federalizada para el ejercicio 2026.53.34272 Otras causas La meta del indicador se ve excedida respecto del presupuesto original programado, debido a que, en el transcurso del ejercicio, la Dirección General del Sistema de Administración de la Nómina Educativa Federalizada, realizó modificaciones al presupuesto, las cuales se encuentran informadas en el Oficio No. 715.2026.10/0885. Dicho incremento corresponde a diversos conceptos en la integración del presupuesto devengado pagado, conforme a las atribuciones y necesidades de pago que la DGSANEF controla.110.37 Validado

2026 2 2 Puebla Gobierno de la Entidad33 - Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios411 - Unidad de Diseño Presupuestario, Control y Seguimiento del GastoI013 FONE Servicios Personales2 - Desarrollo Social5 - Educación 1 - Educación Básica3 - Fondo de Aportaciones para la Nómina Educativa y Gasto Operativo207164 Tasa neta de plazas presupuestales pagadas a los trabajadores de Educación Básica en el nivel Primaria.Se refiere al número total de plazas que fueron pagadas en el periodo t, versus las plazas ocupadas en el mismo periodo en Educación Básica en el nivel Primaria que derivan del Acuerdo Nacional para la Modernización de la Educación Básica (ANMEB) y se conocen como plazas FONE. Muestra el porcentaje de plazas ocupadas que recibieron pago en el nivel Primaria.(Sumatoria de plazas presupuestales FONE pagadas en la Entidad Federativa en Educación Básica en el nivel Primaria en el periodo t /  Sumatoria de plazas FONE  ocupadas en la Entidad Federativa en Educación Básica en el nivel Primaria en el periodo t) x 100Componente Trimestral Porcentaje Gestión Eficacia Ascendente 100 {just1:{ciclo:2026,trim:2,just:Otras causas,usuario:tomasalarconm,fecha:10/07/26}}Los valores capturados corresponden a la información remitida por la Dirección de Tecnologías de la Información, mediante oficio SEP-1.3.1.2-DTI/0395/2026100 {just1:{ciclo:2026,trim:2,just:Otras causas,usuario:tomasalarconm,fecha:10/07/26}}Los valores capturados corresponden a la información remitida por la Dirección de Tecnologías de la Información, mediante oficio SEP-1.3.1.2-DTI/0395/202699.98872 Otras causas De los valores reportados en el trimestre, se identifica una variación (V1) de 123 plazas menos y (V2) de 121 plazas menos de lo programado, financiadas con recurso del Fone en Puebla, para el periodo abril-junio 2026; la información fue proporcionada por la Dirección de Tecnologías de la Información mediante oficio SEP-1.3.1.2-DTI-0753-2026. el decremento se deriva de la actualización de la plantilla de personal y de movimientos administrativos, tales como altas, bajas, cambios de adscripción, regularización de plazas y otros procesos propios de la administración de la nómina.99.99 Validado


