BT

) s
& 1 =
e
N7

-

'
L]

%

> 6
*Fe

sz AMOR . r &%
PUEBLA | Educacion | geEra rande ‘U«

20 2 & 2 030 i

CONVOCATORIA DEL PROCESO DE RECONOCIMIENTO A FUNCIONES DE ASESORIA TECNICA
PEDAGOGICA EN EDUCACION BASICA, CICLO ESCOLAR 2025-2026

La Secretaria de Educacién del Gobierno en el Estado de Puebla, para desarrollar el proceso de
reconocimiento para la funcion de asesoria técnica pedagdgica en educacidn basica, ciclo escolar 2025-
2026, a efecto de reconocer la funcién social de las maestras y los maestros; de conformidad con el
articulo 3°., parrafos séptimo y octavo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; los
articulos 12, 15 fraccién VIil, 66 fraccion 1l, 73 y 74 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros; 24, 31 fraccién Xli y 43 de la Ley Organica de la Administracién Publica del
Estado de Puebla: 5 fraccién |, 7 y 11 fraccién IV del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
y el Acuerdo que contiene las disposiciones, criterios e indicadores para la realizacién de los procesos
de reconocimiento, ciclo escolar 2025-2026 {en lo subsecuente, el Acuerdo).

CONVOCA

A toda maestra o maestro que ejerzan funciones docentes que decida participar voluntariamente en el
proceso de reconocimiento, para la asesoria técnica pedagogica en educacién basica, ciclo escolar
2025- 2026, de conformidad con el Acuerdo, y las siguientes.

BASES

PRIMERA. REQUISITOS PARA LA PARTICIPACION.

Las maestras y los maestros que ejerzan funciones docentes que decidan participar en el proceso para
obtener el reconocimiento de asesoria técnica pedagogica deberén cumplir al momento de la publicacion
de la convocatoria respectiva, con los requisitos que se indican en el articulo 23 del Acuerdo, que son
los siguientes:

L} Contar con el titulo de licenciatura o cédula profesional,
bl. Contar con nombramiento definitivo;

M. Desempeifiar la funcién docente que corresponde a su categoria al momento de
registrarse.
Las categorias seran las que determine la Unidad del Sistema y publique para tal efecto;

IV. Tener una antigiiedad en la funcion de tres afios ininterrumpidos con excepcion de las
maestras o los maestros que hayan realizado la funcién de asesoria téchica pedagdgica
por reconocimiento y que hayan cumplido un ciclo escolar sin ejercer ninguna funcién
de asesoria, apoyo y acompafiamiento, de conformidad al Art. 23 del Acuerdo;

V. Contar con plaza o plazas docentes como minimo de 19 y maximo 42 hora-semana-
mes o con una soia de jornada frente a grupo; y no ostentar otra categoria o
desempefiar una funcién adicional de asesoria, apoyo © acompafiamiento, de
conformidad al Art. 26 del Acuerdo;
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VI. No contar con nota desfavorable en su expediente que, para efectos de esta
convocatoria se entendera conforme a lo establecido en el articulo 17 fraccion

Vi del Acuerdo y,
VIl. Atender los requerimientos e indicaciones del Anexo | de esta convocatoria

SEGUNDA. RECONOCIMIENTOS DISPONIBLES.

Los reconocimientos materia de este proceso, seran los que publique esta autoridad educativa para su
consulta en la plataforma htips://sep.puebla.gob.mx.

Este reconocimiento sera de caracter temporal hasta por tres ciclos escolares.

TERCERA. ELEMENTOS MULTIFACTORIALES Y SU VALORACION.
Los elementos multifactoriales objeto de esta convocatoria, seran los siguientes:

. Formacion profesional, con unaponderacion méxima de 15 sobre un esquemade 100
puntos;

. Actualizacién y desarrollo profesional, con una ponderacion maxima de 20 sobre un
esquema de 100 puntos;

lll. Experiencia en asesoria y acompafiamiento, con una ponderacién maxima de 10
sobre un esquema de 100 puntos;

IV. Reconocimiento al quehacer educativo en el aula y en la escuela, con una ponderacion
maxima de 25 sobre un esquema de 100 puntos y se valorara a través de un curso,
de conformidad con lo que determine la Unidad del Sistema, y

V. Antigiiledad, con una ponderacion méaxima de 30 sobre un esquema de 100 puntos.

La forma de acreditacion y valoracién de los elementos mencionados, se establecen en el articulo
29 y en el Anexo 11l del Acuerdo, respectivamente.

CUARTA. REGISTRO PARA PARTICIPAR.

Las maestras y los maestros que decidan participar en el proceso deberan realizar lo siguiente:
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Cita para el registro

I. Ingresar a la plataforma electronica: http://usicamm.sep.gob.mx y generar la cita para
su registroentre el 7 y el 13 de abril de 2025;

Modalidad del registro

ll. El registro se llevara a cabo de manera presencial en el edificio central del CENTRO
ESCOLAR JOSE MARIA MORELOS Y PAVON, ubicado en Av. Jesls Reyes Heroles
4402 Col. Nueva Aurora, Puebla, Pue., como se sefiala en el Anexo | de esta

convocatoria;

Requisitos para iniciar el registro

. Eldiay horaindicados en la cita de registro, durante el periodo comprendido del 28 de abril
al 9 de mayo de 2025, la persona debera presentar.

a) Lacitade registro,

b) La documentacion que avale el cumplimiento de los requisitos de participacién gue
correspondan, conforme a lo establecido en el articulo 23 del Acuerdo y base primera
de esta convocatoria, y

¢) Las evidencias documentales de los elementos multifactoriales, cuando sea el caso;

Sin generacion de cita

IV. En el supuesto de que la maestra o el maestro que desee participary no se genere cita
para el registro, en la plataforma electrénica: hitp://usicamm.sep.qob.mx, deberé solicitar
la cita extemporanea los dias 28 y 29 de abril del 2025 en la liga;
https://forms.ale/jaK2BgRM4fD9pvEi8 con la siguiente informacién

« Tipo de reconocimiento Asesoria Tecnica Pedagagica;
e Nombre Completo;

¢« CURP;
s Correo Electrénico dei Contacto,
e Teléfono;

s Categoria;
e Funcién que desemperia;
s Sostenimiento.
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Secretatia de

Debiendo estar atento de la respuesta y seguimiento en el correo efectronico reportado, el envio
de 1a solicitud en la liga indicada, no implica una respuesta positiva a la generacion de la cita;

Verificacion documental

V. El responsable del registro verificara que la maestra o el maestro que desee participar cumpla
con los requisitos sefialados en el Acuerdo, la convocatoria y demas disposiciones aplicables
para el proceso de reconocimiento para la asesoria técnica pedagégica; ademas registrara
los elementos multifactoriales conforme a lo establecido por la Unidad del Sistema para la
Carrerade las Maestrasy los Maestros;

Firma de ficha de registro y cartas correspondientes

Vl. Lamaestraoelmaesiroquedeseeparticipardeberdcorroborarque seacorrecta lainformacién
que se asienta en la ficha de registro, misma que, una vez verificada la documentacion, de
ser procedente le expedira esta autoridad educativa. Realizado lo anterior, firmara la ficha de
registro, la carta de aceptacion y la carta compromiso anexas a la misma.

Constancia de no cumplimiento

VIl. Encaso de que la maestra o el maestro participante no cumpla con laos requisitos dispuestos
para el proceso de reconocimiento de asesoria técnica pedagogica, esta autoridad educativa
emitira una constancia de no cumplimiento y se dara por concluida su participacion.

QUINTA. PUBLICACION DE RESULTADOS.

Resultados

Cada maestra o maestro participante podra consultar a partir del 4 de julio de 2025, en la

plataforma electrénica http://usicamm.sep.gob.mx, el resultado de su participacion en este
proceso, el cual integrara la valoracion de los elementos multifactoriates.

Listado nominal ordenado de resultados

Una vez interpuestos y, en su caso, resueltos los recursos de reconsideracién que se deriven del
proceso de reconocimiento para la asesoria técnica pedagbgica, ciclo escolar 2025-2026, esta autoridad
educativa publicara, conforme & las fechas establecidas en el calendario del Anexo | del Acuerdo, el
listado nominal ordenado de resultados en la plataforma, o en los medios que esta determine.

Para que una persona participante se encuentre integrada en el listado nominal ordenado de
resultados, debera cumplir con lo sefialado en el articulo 1 1 del Acuerdo.
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Los resultados seran definitivos e inapelables.

SEXTA. RECURSO DE RECONSIDERACION.

Plazo y elementos

Las maestras o maestros participantes, en un plazo de quince dias habiles, podran interponer recurso
de reconsideracion en contra de las resoluciones que deriven de este proceso, el cual debera versar
sobre su correcta aplicacion, conforme a los requisitos dispuestos en los articulos 103, 104 y 105 de
la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros. La interposicitn sera ante la
autoridad que emita la resolucién que se impugna.

Medio de presentacion

6262 €
P99

A efecto de facilitar fa atencion a este medio de defensa, la Unidad del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros, pondréd a disposicion de las personas participantes el correo electronico

recurso.reconocimiento@nube.sep.gob.mx, y esta autoridad educativa el correo electronico
recurso.reconocimiento@seppue.gob.mx, a través de los cuales, podran presentarse preferentemente, los

recursos de reconsideracion.

Los recursos de reconsideracion que se interpongan ante esta autoridad por actos que emita, deberan
resolverlos conforme a su normatividad aplicable.

SEPTIMA. CRITERIOS PARA ASIGNAR EL RECONOCIMIENTO.

Para la asignacién de la funcién adicional de asesoria técnica pedagégica, se estara a lo dispuesto en el
articulo 42 del Acuerdo.

Toda forma de asignacion distinta a lo establecido en esta convocatoria sera nula y, en consecuencia, no
surtira efecto alguno.

OCTAVA. MEDIOS DE COMUNICACION.

Medios de contacto con las maestras y los maestros participantes

Los medios de contacto con las maestras y los maestros participantes del proceso de reconocimiento
de asesoria técnica pedagogica seran el (los) correo(s) electrénico(s) y el (los) nimero(s) de teléfono que
aporten desde el momento de su registro. Es responsabilidad de los propios participantes la precision y
certeza de la informacion proporcionada, la cual sera necesaria para la comunicacién en el marco de

este proceso.
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Medios de contacto con la autoridad educativa

Para la aclaracion de dudas o informacién adicional relacionada con este proceso, ia maestra o efmaestro
participante podra dirigirse a esta autoridad en la direccion de comreo electronico

reconocimiento.atp@seppue.qob.mx  y nimero telefonico 222 228 69 00 Ext. 1116, oensucaso,ala
Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, en la direccién de correo electrénico

reconocimiento. usicamm@nube.sep.gob.mx.
NOVENA. CONSIDERACIONES GENERALES.

I. La documentacion se recibira con la reserva de verificar su autenticidad;

Incidencias para dejar sin efectos la participacion en el proceso

Hl. Quedara sin efectos la participacion de la maestra o el maestro en el proceso, con independencia de las
etapas en las que se encuentre, inclusc siya se le hubiese asignado un reconocimiento cuando:

a} Proporcione informacién o documentacién apocrifa, falsa o sin los sustentos probatorios
debidos;

b) Incumpla con ias disposiciones del Acuerdo o con las bases de la presente convocatoria;

¢) La autoridad educativa o la Unidad del Sistema identifique que la informacién asentada en el
registra para acreditar los requisitos o elementos multifactoriales establecidos en el Acuerdo,

no cuente con la documentacion probatoria necesaria, ¢

d) Presente conductas contrarias a las indicadas por la Unidad del Sistema o las autoridades
educativas durante la acreditacion de los requisitos, el desarrollo de la apreciacion de
conocimientos y aptitudes, en caso de que el proceso lo contemple o bien, en el
cumplimiento de ias funciones derivadas de la asignacion del reconocimiento.

Gratuidad en los tramites

IIl. Todos los framites relacionados con la presente convocatoria son gratuitos;
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Asignacién sujeta a la disponibilidad y a fas necesidades del servicio
IV. El resultado obtenido por las maestras o los maestros en este proceso no obliga a esta
autoridad a asignar el reconocimiento para desempeniar la funcion adicional de asesoria técnica
pedagégica, a la totalidad de las maestras y los maestros participantes que se encuentren en
el listado nominal ordenado de resultados, toda vez que la asignacién estara sujeta a la
existencia de la suficiencia presupuestaria de la entidad federativa y a las necesidades del
selvicio pablico educativo;
Casos no previstos
V. Lo no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por la Unidad del Sistema para la
Carrera de las Maestras y los Maestros y esta autoridad educativa, de acuerdo con sus ambitos de
competencia;
informacién reservada, confidencial y datos personales
VL. En cuanto a la informacién que se reciba y se genere con motivo de esta convocatoria, se

precisa lo siguiente:

a) Esta autoridad educativa, en el ambito de sus atribuciones, es responsabie del tratamiento
de los datos personales que se proporcionen. La informacion gque se reciba y se genere
por la aplicacion de la presente convocatoria, quedara sujeta a las disposiciones contenidas
en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley General de
Archivos, ademas de las disposiciones federales y locaies en la materia. Los resultados,
base de datos y recomendaciones individuales que deriven del proceso de reconocimiento,
seran considerados datos personales o informacién reservada. La Unidad del Sistema para
la Carrera de las Maestras y los Maestros, y la autoridad educativa dispondran de [as
medidas para que se dé una consuita publica, sin afectar la confidencialidad de los datos;

b) La persona que difunda sin autorizacién la informacién utilizada en los instrumentos de
medicién y ponga en riesgo dicho sistemna, sera acreedora a las sanciones correspondientes
que se contemplen entasdisposiciones aplicables;

¢) Los datos personales recabados seran utilizados con la finalidad de ejecutar los tramites
sefialados en esta convocatoria, para integrar el registro de las maestras y los maestiros
participantes, identificaries, realizar la valoracion de los elementos muitifactoriales, publicar
los resultados y, en su caso, otorgar el reconocimiento para desempefiar la funcién adicional
de asesoria técnica pedagogica. Las maestras o los maestros participantes podran ejercer
sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion de sus datos personales,
establecidos en el Titulo Tercero de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados, y en el correo electronico

reconocimientodocente@seppue.gob. mx.
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d) Losdatosrecabados pueden sertransferidos adistintas areas de esta autoridad educativa yde
la Unidad del Sistema para la Carrera de tas Maestras y los Maestros, con el fin de dar
continuidad a la participacién en el proceso de reconocimiento para la funcién de asesoria

técnica pedagogica en educacion basica, ciclo escolar2025-2026.

Puebla, Pue., 24 febrero de 2,

o4 MANUEL

SECRETARIO DE EDUCACION
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA
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ANEXO |
PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO Y VERIFICACION DOCUMENTAL PRESENCIAL

Participante:
Una vez generada la cita para el registro, en ia cual se indica el dia, hora y sede de atencion, debera:

1. Escanear y adjuntar los documentos digitalizados de los requisitos indispensables para participar, en
formato PDF (cuando se requiera, por ambos lados en et mismo archive.) En caso de adjuntar varios
archivos de un mismo requisitc hacerio en solo un archivo PDF. Los archivos deberan ser nombrados
con las primeras cuatro ietras y seis nimeros de la CURP del aspirante, seguido de] rombre del
documento como se indica en las tablas 1y 2.

TABLA 1 Requisitos.

Nombre del archivo PDF con el

Tipgigsidocumants gue se guardara el documento
Cita de Registro MAGGS800507_Cita de Regisiro
Credencial para votar vigente. MAGGS800507_INE
Clave Unica de Registro de Poblacion MAGG800507_CURP

(CURP).

Titulo o cédula de licenciatura MAGG800507_Titulo

{por ambos tados). (o Cédula de licenciatura, segtn sea ef caso)
Nombramiento definitivo. MAGG800507_Nombramiento
Constancia de servicio de su director. MAGGB00507_Constancia de servicio DIR
Constancia de ratificacion de vacanciadel | \yxcGg00507_Constancia de ratificacion de

servicic de Asesoria Técnica Pedagdgica

por reconocimiento vacancia

TABLA 2 Evidencias documentales de los Elementos Multifactoriales.

Tipo de documento Nombre del archivo PDF con el que

se guardara el documento
Titula o cédula del Gitimo grado de MAGG800507_Grado Maximo
estudios (en caso de contar con ello), por {Titulo o Cédula de Maestria o Doctorado, segin
ambos lados. sea el caso)

Constancias de capacitacion y
actualizacién relacionadas con la funcion MAGG800507_Capacitacion y actualizacion

directiva, ultimos ires afios.

Nombramientos en la funcién que .
participa. MAGG800507_ Experiencia

2 Presentar la documentacién digitalizada de requisitos y evidencias documentales de los elementos
multifactoriales en un dispositivo USB como se indica a continuacion:
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Presentarse en la sede que indica su cita para el registro, en el dia y 10 minutos antes de la hora seleccionada.

-

L

USB MEMORY

Sustituir por
su GURP

MAGG800507MDFRSY07

REQUISITOS
MAGGB00507_Cita de Registro

MAGGB00507_INE
MAGGS800507_CURP
MAGGBN0507_Titulo
MAGGB00507_Nombramiento
MAGGB00507_Constancia de servicio

g 800000

IMPORTANTE

MAGG800507_Constancia de ratificacion de vacancia

MULTIFACTORIALES

MAGGB00507_Grado Méximo

MAGGB00507_Capacitacion y Actualizacién

by - MAGG800507_Experiencia

Los nombres de los archivos comienzan
con los primeros 10 caracteres de su
CURP, separado con un guion bajo y el tipo
de documento digitalizado (escaneado),
tos documentos digitalizados deben ser
legibles en su tofalidad,

Cada documento debe estar guardado en la
carpeta que corresponda,

En caso de que un documento no sea
legible, no serd considerado en la
verificacién documental,

La memoria USB debe presentarse sin
virus, malware, cédigo malicioso, etc.,

Las imagenes no deben presentar
alteracion digital, y

Durante el registro y verificacién, los
documentos  originales pueden ser
requeridos mas de una vez para cotejo y
verificacion de autenticidad.

Presentar sus documentos originales Unicamente para cotejo y entregar una copia simple de las
constancias de los cursos, talleres, diplomados de capacitacion y actualizacion

Una vez cotejada la documentacion digitalizada contra los documentos fisicos el dia de la verificacion
documental, & perscna responsable de registro y verificacion documental a través de la plataforma de
ia Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, realizara el registro Unicamente
de los requisitos y evidencias documentales que cumplan con 2 normatividad establecida e imprimira la
*Ficha de Registro” y “Carta de aceptacion” la cual debera ser firmada por {a persona aspirante, dando
por terminado el proceso de registro y verificacion documental.

En el supuesto de gue no cumpla con alguno de os reguisitos establecidos en la convocatoria, se emitira
la “Constancia de no cumplimiento” y daré por concluida su participacion en el presente proceso la cual
debera ser firmada por ia persona aspirante, dando por terminado el proceso de registro y verificacién

documental.

NOTAS IMPORTANTES:

Y
6D

Y

Solamente se revisaran y verificaran documentos que hayan sido cargados previamente en el dispositivo USB
y no seran aceptados bajo ninguna circunstancia otros documentos presentados el dia de la revision presencial.

Es una obligacion de las maesfros y maestros participantes, presentar la apreciacion de conocimientos y
aptitudes a través del Reconocimiento al quehacer educativo en el aula y en la escuela mediante el Curso de
habilidades para ejercer las funciones de asesoria, apoyo y acompafiamiento. Sefalado en el articulo 11

fraccién IV del Acuerdo.
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Constancia de Servicio
A QUIEN CORRESPONDA
PRESENTE:

La (o el) que suscribe C. (Nombre, Apellidas y Funcion de la Autoridad Inmediata Superior) de |la (Nombre del
Centro de Trabajo, Escuela/Supervisién) con clave de centro de trabajo 21XXX0000X, hago constar que la/el.

Aspirante a Asesor Técnico Pedagégico por reconocimiento: (Nombre del docente)

Con CURP + RFC y clave(s) presupuestal(es)™:

Activo(a) con la funcion de: Docente.

Nombre de! C.T.; Nombre de la Escuela.

C.C.T: 21XXX0000X Zona Escolar: 000 Sactor: 80 Sostenimiento: Estado/FederaliConvenio

Afios ininterrumpidos desempefiandose en la funcién: 00 aflos, desde el (ddimm/aaaa) a la fecha.?

Nivel educativo: (Inicial, Preescolar General, Primaria General, Secungaria General, Secundaria Técnica,
Tefesecundaria, Centros Escolares, E. indigena, E. Especjal. E. para Adultos o E. Fisica).

Cuenta con una antigliedad en el servicio piblico educativo de 00 aftos 08 meses. (Con clave docente).®

De igual manera doy fe que el aspirante en mencién no tiene en su historial administrativo nota desfavorable
alguna.

Se adjunta el siguiente soporte documental que avala la informacion referida:

1. Talén de pago.

2. Nombramiento definitivo.

3. Primera orden de adscripeion (Tantas como sean necesarias a efecto de comprobacion de antigiiedad en la funcién docente)

Se expide la presente a los dias dei mes de de 2025.
Enterado
Sello = Firma Sello - Firma
C. Nombre Completo C. Nombre Completo
Autoridad inmediata Superior. Supervisor o Jefe de Sector

1 a validacion de informacion incorrecta o apécrifa es molivo de sancion administrativa.
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Constancia de Ratificacion de Vacancia

Direccion de Servicio Profesional Docente

PRESENTE:
La (o el) que suscribe C. Nombre , Supervisor de la Zona Escolar No.
con CCT , de educacion . de sostenimiento: ratifica
la:
Vacancia de Asesor Técnico Pedagoégico por Reconocimiento
Considerando:

e La zona escolar cuenta con personal docente suficiente para cubrir a la maestra o maesiro que resulte
beneficiado para realizar la funcion de Asesoria Técnica Pedagogica por Reconocimiento durante los ciclos
escolares 2025-2026, 2026-2027 y 2027-2028, sin afectar los derechos laborales de ninglin trabajador.

« Me comprometo a que ningtin grupo de alumnos quedaré sin atencién como consecuencia del proceso de
seleccion de ATP por reconocimiento, toda vez que NO habra pago de recurso derivado de este proceso.

e Solo se tendra un ATP por reconocimiento.

« De ser beneficiado, al tarminar el reconocimiento de hasta por tres ciclos escolares, la maestra o el maestro
aspirante a Asesor Técnico Pedagégico:

Nombre:
CURP:

Debera regresar a la funcion docente preferentemente al centro de frabajo adscrito en su solicitud.

Al mismo tiempo hago de su conocimiento que esta informacion ha sido reportada en tiempo y forma en seguirmniento al
oficio; SE-1.5.1.1-DSCMM/0127/25, al nivel educativo.

Se expide la presente a los dias del mes de de 2025.

Sello - Firma

C. Nombre Completo
Supervisor o Jefe de Sector

L a validacion de informacion incorrecta o apocrifa es motivo de sancién administrativa.
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