Convocatoria del Proceso de seleccién a funciones
de asesoria técnica pedagdgica para el personal que

Gobierno de Puebla se desempefia como docente en Educacién Bisica
Hacer historia, Hacer futur, Ciclo Escolar 2020-2021

Secretaria
de Educacién

CONVOCATORIA BASE

La Secretaria de Educacién del Estado de Puebla, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 3o., péarrafos séptime y octavo, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; los articulos 15, fraccién VIII, 66, 73, 74, 75 y 76 de la Ley General
del Sistema para la Carrera de las Maestras Y los Maestros; 1, 15, 24, 30 fraccién Ty 31
fraccion XIII y 44 de la Ley Organica de la Administracién Pablica del Estado; 1, 5
fraccioén I, 6, 14 y 16 fraccién XII del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién
Piblica del Estado; los Lineamientos generales para la operacidn del Servicio de Asesoria
Y Acompafiamiento a las Escuelas en Educacidn Bdsica, y en las Disposiciones para normar
las funciones de asesoria técnica pedagdgica y el proceso de seleccién del personal
docente que se desempefiard como asesor técnico pedagdgico en Educacidn Bdsica.

CONVOCA

Al personal docente frente a grupo que preste sus servicios en planteles publicos de
Educacién Bésica en esta entidad federativa, a participar en el proceso de seleccién a
funciones de asesoria técnica pedagégica en Educacién Basica, Ciclo Escolar 2020-2021 con
vigencia hasta el fin del Ciclo Escolar 2022-2023, de acuerdo con las siguientes:

BASES

PRIMERA. PARTICIPANTES

En el proceso de seleccién del personal docente que se desempefilara como asesor técnico
pedagégico en Educacién Basica, podran participar de manera voluntaria:

e Personal docente en servicio frente a grupo con nombramiento definitivo que cuente
con una sola plaza docente de jornada y que hayan desempefiado sus funciones
durante al menos tres afios ininterrumpidos en el nivel educativo y tipo de
servicio en el gque labora.

¢En el caso del personal que labora por hora-semana-mes, deberad tener en su plaza
docente una carga horaria minima de 19 horas-semana-mes, con nombramiento
definitivo.

SEGUNDA. REQUISITOS DE PARTICIPACION

1. Cumplir con todas y cada una de las bases de la presente Convocatoria,

2. Estar activo en el desempefio de la funcién docente acorde a la categoria que ostenta,
3. Contar con grado de licenciatura acorde a la funcién y categoria de su plaza,

4. Tener nombramiento definitivo como personal con funciones de docente,

5. Contar con una sola plaza docente de jornada o de al menos 19 horas-semana-mes en
servicio frente a grupo y abstenerse de desempefiar otra funcién adicional,

6. Haber desempefiado sus funciones durante al menos tres afios ininterrumpides en el
nivel educativo y tipo de servicio en gue labora,

7. No desempefiar la funcién de tutoria al momento de su registro,

8. Tener habilidades basicas en el manejo de Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacién (TIC), y
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9. No contar con nota desfavorable en su expediente, fundada y motivada.

TERCERA. REQUISITOS DOCUMENTALES

Los docentes que deseen participar en el proceso de seleccién Yy cumplan con los
requisitos referidos en la BASE SEGUNDA, deberadn registrar su solicitud ¥y remitir de
manera digital al correo electrénico atp@seppue.gob.mx la siguiente documentacién, en los
términos y plazos establecidos en la presente Convocatoria:

1. Formato de solicitud para desempefiar la funcién de asesoria técnica pedagégica en
Educacién Bésica, la  cual deberd requisitar en la direccién electrénica
https://forms.gle/tUuubywsFHaRYmek6,

2. Carta compromiso en la que manifiesta por escrito aceptar realizar las actividades
propias de la funcién de asesoria técnica pedagbégica (Anexo 2),

3. Titulo o cédula profesional del altimo grado de estudios,

4. Nombramiento definitive como personal con funciones de docente, expedido por 1la
autoridad educativa competente,

5. Constancias de capacitacién de los Gltimos cinco afios, relacionadas con la funcién
docente, que acrediten el numero de horas en que se realizaron,

6. Certificaciones asociadas a la funcién docente. Presentar al menos una constancia o
certificado de la institucién oferente con dictamen aprobatoric o comprobar que esté

en proceso de certificacién,

7. Premios o reconocimientos obtenidos en su trayectoria profesional en los tltimos diez
afios, vy

8. Publicaciones en materia educativa durante los Gltimos diez afios.

CUARTA. ESPACIOS SUJETOS AL PROCESO DE SELECCION

A la fecha de la publicacién de la presente Convocatoria se cuenta con 280 asesorias
técnicas pedagégicas disponibles, de acuerdo con las zonas escolares que se detallan a
continuacién:

Concentrado de asesorias técnicas pedagégicas disponibles
Sostenimiento

Nivel Educativo Tederal Estatal Total
Preescolar 42 7 49
Primaria 72 39 111
Educacién indigena 55 0 55
Secundarias generales 4 4 8
Secundarias técnicas 4
Telesecundarias 23 30 53
Total 200 80 280
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NIVEL EDUCATIVO: PREESCOLAR
Concentrado de asesorias técnicas pedagégicas disponibles
Nivel Educativo CCT Zona Zona Escolar i i Total
Federal | Estatal
PREESCOLAR 21FZP0001P . 1 il
PREESCOLAR 21FZP0010X 10 i 1
PREESCOLAR 21FZP0O012V 12 1 1
PREESCOLAR 21FZP0015s 15 1; 3
PREESCOLAR 21FZP0016R 16 T i
PREESCOLAR 21FzZP0020D 20 1. 1
PREESCOLAR 21FZP0022B 22 1 .
PREESCOLAR 21FZP0026Y 26 1 1
PREESCOLAR Z1FZP0027X 27 7 1
PREESCOLAR 21FZP0031J0 31 1 1
PREESCOLAR 21FZPO033H 33 1 1
PREESCOLAR 21FZP0035F 35 1 1
PREESCOLAR 21FZP0O037D 37 1 1
PREESCOLAR 21FZP0039B 39 1 1
PREESCOLAR 21FZP0042P 42 1: 1
PREESCOLAR 21FZP0048J 48 1 1
PREESCOLAR 21FZP0052W 52 1 i3
PREESCOLAR 21FZP0O053V 53 1 1
PREESCOLAR 21FZP0058Q 58 1 3
PREESCOLAR 21FZP0062C 62 1 i
PREESCOLAR 21FZP0065Z 65 1 1
PREESCOLAR 21FZPO076F 76 1 1
PREESCQLAR 21FZPOQ77E 77 1 1
PREESCOLAR 21FZP0O0C79C 79 1 I
PREESCOLAR 21FZP008B40 84 1 1
PREESCOLAR 21FZP0087L 87 1 1
PREESCOLAR 21FZP0091Y oy 1 1
PREESCOLAR 21FZP0092X 92 1 1
PREESCOLAR 21FZP0098R 98 45 T
PREESCOLAR 21FZP0099Q 99 1 1
PREESCOLAR 21FZP0103M 103 1 i
PREESCOLAR 21FZP0105K 105 1 1
PREESCOLAR 21FZP01071 107 1 I
PREESCOLAR 21FZP0110W 110 1 1
PREESCOLAR 21FZP0111V i B 4 1 1
PREESCOLAR 21FZP01120 11 3 8 1
PREESCOLAR 21FZP0113T 113 1 1
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PREESCOLAR 21FZP0124Z 124 1 1
PREESCOLAR 21FZP0127W 127 il 1
PREESCOLAR 21FZP0130J 130 s 1
PREESCOLAR 21FZP0132H 132 1 1
PREESCOLAR 21FSPO0O1F CAPEP 001 1 1
PREESCOLAR 21FZP5010E 10 L 1
PREESCOLAR 21FZP5013B 13 1 1
PREESCOLAR 21FZP5019W 19 1 1
PREESCOLAR 21FZP5028D 28 & 1
PREESCOLAR 21FZP5035N 35 1 1
PREESCOLAR 21FZP5037L 37 1 1
PREESCOLAR 21FZP5042% 42 1. 1
TOTAL 42 7 49
NIVEL EDUCATIVO: PRIMARIA
Concentrado de asesorias técnicas pedagégicas disponibles
Nivel Educativeo CCT Zona it S Total
Escolar Federal | Estatal
PRIMARIA 21FIZ1001M 1 1 1
PRIMARIA 21FIZ1002L 2 1 1
PRIMARIA 21FIZ1003K 3 3 3
PRIMARIA 21F1z1004J 4 1 1
PRIMARIA 21FIZ1006H [ 1 1
PRIMARIA 21FIZ1013R 13 i) 1
PRIMARIA 21FIZ21020A 20 1 3
PRIMARIA 21FIZ1023Y 23 1 i
PRIMARIA 21FIZ1024¥ 24 1 1
PRIMARIA 21FIZ1025W 25 1 1
PRIMARIA 21FI210316G 31 1 1
PRIMARIA 21FIZ1032F 32 1 1
PRIMARIA 21FIZ1033E 33 : k
PRIMARIA 21FIZ1034D 34 7 i
PRIMARIA 21FIZ1035C 35 1 i
PRIMARIA 21FIZ1037A 37 1 1
PRIMARIA 21FI1z10400 40 1 1
PRIMARIA 21FIZ1042M 42 1 1
PRIMARIA 21FIz1045J 45 1 1
PRIMARIA 21FIZ104e6l 46 1 1
PRIMARIA 21FIZ1047H 47 1 1
PRIMARIA 21FIZ1048G 48 8 &
PRIMARTA 21FIZ1049F 49 1 1
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PRIMARTA 21FI21050V 50 1 1
PRIMARIA 21FIZ1059M 59 % 1
PRIMARIA 21FIZ1060B 60 1 1
PRIMARIA 21FIZ1061A 61 1 1
PRIMARIA 21FIZ21062Z 62 1 1
PRIMARIA 21FIZ1065% €5 1 1
PRIMARIA 21FIZ1067V 67 i 1
PRIMARIA 21FIZ1073F 73 1 &
PRIMARIA 21FIZ1076C 76 i 1
PRIMARIA 21FIZ1079% 79 1 1
PRIMARIA 21FIZ1080P 80 1 ik
PRIMARIA 21FIZ1082N 82 1 i
PRIMARIA 21FIZ10871 87 1 1
PRIMARIA 21FIZ1088H 88 1 1
PRIMARIA 21FIZ1089G 89 1 1
PRIMARIA 21FIZ1092U g2 1 1
PRIMARIA 21FIZ10960Q 96 1 1
PRIMARIA 21FI121097P 97 1 x
PRIMARIA 21FIZ1100M 100 I 1
PRIMARIA 21FIZ1106G 106 i L
PRIMARIA 21FIZ1107F 107 31 1
PRIMARIA 21FIZ1109D 109 1 1
PRIMARIA 21FIZ1111s 111 il 1
PRIMARIA 21FIZ1112R 112 1 1
PRIMARIA 21FIZ1114P 114 1 1
PRIMARIA 21FIZ11150 115 1 1
PRIMARIA 21FIZ11202 120 1 1
PRIMARIA 21FIZ11212 121 1 1
PRIMARIA 21FIZ1122Y 122 1 1
PRIMARIA 21FI21123X 123 1 1
PRIMARIA 21FIZll126U0 126 1 1
PRIMARTA 21FIZ1128S 128 1 1
PRIMARIA 21FIZ1132E 132 1 1
PRIMARIA 21FIZ1135B 135 1 1
PRIMARIA 21FIZ11372Z 137 1 1
PRIMARIA 21FIZ1139Y 139 ki 1
PRIMARIA 21FIZ1141M 141 1 1
PRIMARIA 21FIZ1142L 142 1 1
PRIMARTIA 21FI21144J 144 1 1
PRIMARIA 21FFIZ11451I 145 1 1
PRIMARIA 21FIZ1149E 149 1 1
PRIMARIA 21FIZ1150U 150 1 p
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PRIMARIA 21FIZ11525 152 1 ¥
PRIMARIA 21FIZ1154Q 154 1 1
PRIMARIA 21FIZ1158M 158 1 1
PRIMARIZ 21F1Z 11622 162 i 1
PRIMARIA 21FIZ1164X 164 5 &
PRIMARIA 21FIZ1172F 172 1 o
PRIMARIA 21FIZ1173E 1738 1 2
PRIMARIA 21FIZ6402P 2 1 1
PRIMARIA 21FIZ6410Y 10 1 1
PRIMARIA 21FIZ6412W 12 1 3
PRIMARIA 21FI1Z6413V I3 1 1
PRIMARIA 21F1Z64140 14 1 1
PRIMARIA 21FIZ64168 16 1 1
PRIMARIA 21FIZ6417R 17 1 1
PRIMARIA 21FIZ6420E 20 il 1
PRIMARIA 21FIZ6421D 21 1 1
PRIMARIA 21FIZ6423B 23 A 1
PRIMARIA 21FIZ6424A 24 i< 1
PRIMARIA 21FIZ6425%2 2b 1 1
PRIMARIA 21FIZ6431K 31 1 X
PRIMARIA 21FIZ64323 32 1 1
PRIMARIA 21FIZ6434H 34 1 1
PRIMARIA 21FIZ6435G 35 1 1
PRIMARIA 21FIZ6436F 36 1 2
PRIMARIA 21FIZ6439C 39 1 1
PRIMARIA 21FIZ6442Q 42 1 1
PRIMARIA 21FIZ64440 44 1 i
PRIMARIA 21FIZ6447L 47 I 1
PRIMARIA 21FIZ64502 50 1 1
PRIMARIZ 21FIZ6451Y 5. 1 ik
PRIMARIA 21FIZ6452X 52 I T
PRIMARIA 21FIZ6455U0 55 1 i
PRIMARIA 21FIZ26456T 56 % il
PRIMARIA 21FIZ6457s 5% i 1
PRIMARIA 21FIZ6459Q 512} ik 1.
PRIMARIA 21FI1Z26460F 60 1 L
PRIMARIA 21FIZ6462D 62 1 3
PRIMARIA 21FIZ6463C 63 1 5
PRIMARIA 21F1Z6469% 69 I 2}
PRIMARIA 21FI1Z6470M 70 1 1
PRIMARIA 21FI26471L 71 1 1
PRIMARIA 2Z1FIA6472ZK 72 1 =
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PRIMARIA 21FIZ64741 74 1 i
PRIMARIA 21FIZ6482R 82 1 1
PRIMARIA 21FIZ11800 89 1 1
PRIMARIA 21FIZ1181N 90 1 1
TOTAL 72 39 111
NIVEL EDUCATIVO: EDUCACION INDIGENA
Concentrade de asesorias técnicas pedagégicas disponibles
Nivel Educativo CCT Zona Zopm festendaiante Total
Escolar | pederal | Estatal
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3101% 101 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3103X 103 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21F2I3104W 104 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3106U 106 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3107T 107 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3109R 109 1 %
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3110G 110 1 3
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3111F 111 1 I
EDUCACION INDIGENA | 21F2I3113D 113 it 1
EDUCACION INDIGENA | 21F2I3204V 204 4 1
EDUCACION TNDIGENA | 21FZI3302W 302 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3303V 303 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3306S 306 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3307R 307 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3309P 309 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21F2ZI3311D 311 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3312C 312 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21F213313B 313 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3314A 314 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3319W 319 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FzZI3401W a01 1 i
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3403U 403 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3404T 404 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21F2I3412B 412 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FzI3415% 415 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3416Y 416 1 1
EDUCACION INDIGENA 21FZI3418W 418 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3504S 504 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3505R 505 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3506Q 506 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI35080 508 1 1
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EDUCACION INDIGENA | 21FZI3511B 511 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3601U 601 1 1
EDUCACION INDIGENA 21FZI1602T 602 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI36070 607 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3608N 608 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3610B 610 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3611A 611 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21F2I3614Y 614 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21F213702S 702 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI37040 704 1 /]
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3705P 705 il 1
EDUCACION INDIGENA | 21F2I37060 706 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3708M 708 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3709L 709 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21F2I37102 710 1 i
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3711% 711 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21F2I3714X 714 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3715W 715 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FzI3716v 716 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3719S 719 1 1
EDUCACION INDfGENA | 21FzZI3720H 720 1 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3722F 722 5 i
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3717U TLT 2 1
EDUCACION INDIGENA | 21FZI3109R 109 1 1

TOTAL 55 0 55
EDUCATIVO: SECUNDARIAS GENERALES
Concentrado de asesorias técnicas pedagégicas disponibles
Zona Sostenimiento
Nivel Educativo CCT Zona T Tecs Al Sy Total

SECUNDARIAS GENERALES |21FIS0404P 4 1 1

SECUNDARIAS GENERALES |21FIS0406N 6 1 1

SECUNDARIAS GENERALES |21FIS041032 10 1 1

SECUNDARIAS GENERALES |21FIS0412Y 12 1 1

SECUNDARIAS GENERALES |21FIS6013P 13 1 1

SECUNDARIAS GENERALES |21FIS6020% 20 1 at

SECUNDARIAS GENERALES |21FIS6030F 30 1 1

SECUNDARIAS GENERALES |21FIS6035A 35 1 1

TOTAL 4 4 8
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NIVEL EDUCATIVO: SECUNDARIAS TECNICAS
< Concentrado de asesorias técnicas pedagégicas disponibles
Nivel Educativo CCT Zona 2ana Fosten mmnto Total
Escolar Federal Estatal

SECUNDARIAS TECNICAS 21FZT1502C 02 : 1

SECUNDARIAS TECNICAS 21FZT1510L 10 1 ¥

SECUNDARIAS TECNICAS 21F2ZT15131 13 1 1

SECUNDARIAS TECNICAS [21F2T1519C 19 1 1

TOTAL 4 0 4
NIVEL EDUCATIVO: TELESECUNDARIAS
Concentrado de asesorias técnicas pedagégicas disponibles
Nivel Educativo CCT Zona i o Sl s Total
Escolar Federal Estatal

TELESECUNDARIAS 21FTV2502N 02 i g
TELESECUNDARIAS 21FTVZ503M 03 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV2505K 05 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV2506J 06 3 1
TELESECUNDARIAS 21FTV2509G 02 h 1
TELESECUNDARIAS 21FTV2511v 13 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV2513T 13 1 5
TELESECUNDARIAS 21FTV2514s 14 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV2515R 15 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV2517P 3B 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV2519N 19 £ 1
TELESECUNDARIAS 21FTV2520C 20 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV2521B 21 74 1
TELESECUNDARIAS 21FTV2523%2 23 i | 1
TELESECUNDARIAS 21FTV2525Y 25 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV2526X 26 il 1
TELESECUNDARIAS 21FTV2530J 30 il il
TELESECUNDARIAS 2IFEV2531T 31 ik 1
TELESECUNDARIAS 21FTV2532H 32 1 2
TELESECUNDARIAS 21FTV2536D 36 1 E
TELESECUNDARIAS 21FTV2538B 38 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTVZ2539A 39 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV25400Q 40 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV8001H 001 i I
TELESECUNDARIAS 21FTV8007B 007 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV80092Z 009 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV8013M 013 1 1
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TELESECUNDARIAS 21FTV8015K 015 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTVE016J 016 1 i
TELESECUNDARIAS 21FTV8018H 018 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV8019G 019 i 1
TELESECUNDARIAS 21FTV8020W 020 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV8021I 021 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV8025R 025 1 1
TELESECUNDARTIAS 21FTV8035Y 035 - 1
TELESECUNDARIAS 21FTV8037W 037 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV8038V 038 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV8039U 039 i E 1.
TELESECUNDARIAS 21FTV8042H 042 1 L
TELESECUNDARIAS 21FTV8043G 043 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTVB044F 044 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV8046D 046 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV8049a 049 1 2
TELESECUNDARIAS 21FTV8050Q 050 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV80520 052 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV8053N 053 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV8054M 054 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV8055L 055 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV8057J7 057 i 1
TELESECUNDARIAS 21FTV8059H 059 1 il
TELESECUNDARIAS 21FTV8061W 061 1 1
TELESECUNDARIAS 21FTV8062V 062 1 d
TELESECUNDARIAS 21FTV8064T 064 1 1

TOTAL 23 30 53

QUINTA. ELEMENTOS MULTIFACTORIALES PARA EL PROCESO DE SELECCION

Este proceso de seleccién se basard en la valoracién de elementos multifacteriales,
integrados por requisitos y factores, organizados en fases. El participante debera
cumplir con los requisiteos y factores que se refieren a continuacién, para que el Comiteé
Colegiado de Revisidn valore su expediente.

1. REQUISITOS

Se consideran una condicién para participar en el proceso de seleccién, de no cumplir con
estos, se dard por concluida la participacién del aspirante en el proceso.

1.1 Nombramiento definitivo. ILos aspirantes a desempefiar funciones de asesoria
técnica pedagdgica deberan contar con nombramiento definitive en plaza docente

(Cédigo 10 o equivalente estatal).

10
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1l.2Acreditacién de estudios de licenciatura (Titule o Cédula Profesional) .
Considera los estudios concluidos de licenciatura en una institucién de
Educacidén Superior con reconocimiento de validez oficial. Es indispensable que
el documento probatorio establezca el nombre del participante y la carrera

profesional cursada. No serdn validos Acta de Examen Profesional o cualquier
otro documento.

l.3Antigiledad. Se refiere a la constancia de afios de servicio acumulados de forma
ininterrumpida en el desempefio de funciones docentes en el servicio publico
educativo, emitida por la autoridad competente, en donde se especifique la
fecha de inicio de la actividad.

2. FACTORES

Los siguientes elementos se consideraran como factores profesionales del aspirante, que
aportan al fortalecimiento del desempefio en la funcién a la que aspira. En caso de no
contar con alguno de ellos, podra continuar en el proceso. A estos factores, se les
asigna un valor en funcién de la ponderacién de cada uno.

2.1. Desarrollo profesional

2.1.1. Grado maximo de estudios: se refiere a los estudios de posgrado
(especializacién, maestria o doctorado), que el aspirante realizé
en instituciones de educacién Superior, ptiblicas o privadas, con
reconocimiento de validez oficial.

2.1.2. Formacién continua: se refiere a las horas en gque el aspirante se
capacité y gue estdn relacionadas directamente con la funcién
docente, asi como a las certificaciones obtenidas relativas a
tematicas vinculadas con dicha funcién.

2.1.3. Trayectoria profesional: se refiere a los ultimos diez afios de
actividad en los que obtuvo premios o reconocimientos, asi como en
los que llevé a cabo publicaciones en materia educativa.

2.2 Practica profesional

2.2.1 Redes y comunidades de aprendizaje: se refiere a su participacién
en un colectivo de docentes, académicos o especialistas, que se
actualizan a través de actividades pedagdgicas mediante la
colaboracién, cooperacién e intercambio de saberes, experiencias y
gestidén de informacidn académica.

2.2.2 Proyectos de mejora educativa: se refiere a su contribucién a la
mejora de las practicas educativas, a partir de la reflexidn, el
didlogo entre pares, el andlisis, la observacién, el estudio y la
responsabilidad por la prestacién de un servicio educativo de
excelencia.

2.2.3 Asesoria, acompafiamiento o capacitacidén a sus pares: se refiere a
la estrategia de apoyo a las actividades que desempefia el docente o
técnico docente, a través de la cual se promueve el apoyo a sus
pares que lo acompafarédn en el ejercicio de su funcién, con la
finalidad de mejorar sus competencias y practicas profesionales.

2.2.4 Contribucién a elevar el rendimiento académico de alumnos con bajos
resultados educativos: se refiere a la contribucidén del docente a
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la mejora notable del rendimiento de por lo menos cinco de sus
alumnos; puede considerar los datos del ciclo escolar inmediato
anterior o los resultados de los alumnos en los meses anteriores.

2.2.5 Proyecto o estrategia de atencién a alumnos en situacién de rezago
educativo: se refiere a las acciones que ha llevado a cabo para
aminorar los riesgos de abandono escolar, a través de la
realizacién de un plan de trabajo, de la planeacién didactica o
mediante la elaboracién de materiales educativos, acciones en las
que también se involucre al colective docente.

2.2.6 Participacién en la mayoria de las sesiones del Consejo Técnico
Escolar (80%) incluyendo la jornada intensiva: se refiere a su
colaboracién destacada en el Consejo referido, awvalada por la
supervisién o el director escolar.

Ponderacién de los elementos multifactoriales

Elementos multifactoriales Pon@grfcién
=—=—== maxima

Nombramiento definitive

=
=
=

Requisitos | acreditacién de estudios de licenciatura
Antigiiedad

Grado académico

Capacitacién

Certificaciones

Premios o reconocimientos

Publicaciones

Factores Redes y comunidades de aprendizaje

Proyectos de mejora educativa

Asesoria, acompafiamiento o capacitacién a sus pares

Rendimiento académico

Rezago educativo

[t el B el et B el B et LSS I o O )

Participacién en el Consejo Técnico Escolar

[
(=2}

Total

RECEPCION ¥ VERIFICACION DE DOCUMENTOS

Los docentes interesados en participar en este proceso de seleccién a la funcién de
asesoria técnica pedagbgica, deberan registrar sus datos en la liga electronica
https://forms.gle/tUuubywsFHaRYmek6 y enviar la documentacién requerida en la BASE
TERCERA de esta Convocatoria al correo electrénico atp@seppue.gob.mx, del 24 de agosto al
25 de septiembre de 2020.

La documentacién se debera escanear y crear una carpeta comprimida zip, denominada CURP
del docente Registro, con la respectiva adecuacién de la CURP del participante, la cual
debera contener la documentacién que a continuacién se indica, con extensién .pdf en cada
uno los archivos:

Elementos Tipo de documento | Nombre con el que se |
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multifactoriales guardara el documento
1. Titulo o cédula profesional (por CURP ded d b B
ambos lados) del tltimo grado de S = o?en Rt ite o
it s Cédula, seguin sea el caso
T - ——
REQUISITOS ?mbramlento definitivo como
Fsta director o docente, segun CURP del
7 corresponda i i
documentacisn &s - 'S 2 Eé exi?dldo portla docente Nombramiento
S utori uca .
condicionante a. lvé ?cmpe enFe
3. Constancia de servicio expedida
para poder S . . CURP del docente Constancia
Sl por la autoridad inmediata i =
participar en R de servicio
superior (Anexoc 1).
este proceso de 7 -
selennidn. . CarFa. compromiso e? la que
manifiesta por escrito aceptar
y S ) CURP del docente Carta
realizar las actividades propias oo rants e
. . - (=]
de la funcién de asesoria técnica R
pedagdgica (Anexo 2).
5. Constancias de capacitacién en los
. . CURP del
relacionadas con la funcién a che i ol
il . oce apacitacidn
docente, en los dltimos 5 afios. —-ap
6. Certificaciones asociadas a la CURP del
funcidén docente. docente Certificaciones
7. Premios o reconocimientos
obtenidos en su trayectoria CURP del docente Premios o
profesional en los ultimos diez reconocimientos
afios.
8. Publicaciones en materia educativa | CURP del
durante los ultimos diez afios. docente Publicaciones
9. Registro o participacién en redes
o comunidades de aprendizaje
{inscripecidén, registro, CURP del docente Redes y
participacién, minutas, actas, comunidades de aprendizaje
listas de asistencia, gestién de
FACTORES plataformas MLS) .
En caso de no 10. Proyectos de innovacién educativa
contar con a nivel escolar, de zona,
algunos de ellos estatal, nacional u otros CURP del docente Proyectos
podra continuar (registros, publicaciones, de mejora educativa
con el proceso. proyectos o reportes, carta o
constancia de participacién).
11. Acompafiamiento o capacitacidn a
ombramientos 3
su? Pares i . CURP del docente Asesoria a
oficios, reportes, carta, =
iy ‘ sus pares
agradecimiento o constancia gue
acredite la participacién).
12.Reportes de evaluacidn de los
alumnos, lista de calificaciones,
portafolio de evidencias, CURP del docente Rendimiento
registros docentes, estadistica académico
educativa de los alumnos que
muestren cambios en su desempefio.
13.Proyecto o estrategia de atenciédn

a los alumnos gue se encuentran
en situacién de rezago educative
o que requieren de un proyecto

CURP del docente Rezago
educativo
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especifico.

14.Evidencia de que ha asistido a la CURP del

mayoria de las sesiones de CTE en | docente Participacién en el
la jornada completa. CTE

Esta autoridad educativa remitird los expedientes debidamente integrados de los
aspirantes a desempefiar la funcidén de asesoria técnica pedagdgica al Comité Colegiado de
Revision que corresponda, segin la forma de organizacién establecida.

SEPTIMA. PERIOD

Las fases y fechas establecidas para realizar el proceso de seleccién de la asesoria
técnica pedagégica son:

Fases Fechas de realizacién
Publicacién, difusién de Convocatoria y Del 24 de agosto al 25 de
seleccidn de asesores técnicos pedagégicos. septiembre de 2020
Publicacién de resultados. 30 de septiembre de 2020

Del 5 al 23 de octubre de

Asignacién de asesores técnicos pedagégicos. 2020

OCTAVA. PROCESO DE SELECCION PARA DESEMPENAR LA FUNCION DE AS

SORIA TECNICA PEDAC

Se constituirdn Comités Colegiados de Revisién para la seleccién de los asesores técnicos
pedagoégicos.

La autoridad educativa de esta entidad federativa reuniria e integrard un expediente por
cada aspirante, que incluya la documentacién probatoria de los elementos multifactoriales
(requisitos y factores referidos en las BASES TERCERA y QUINTA) establecidos en esta
Convocatoria.

Esta autoridad educativa entregara a los Comités Colegiados de Revisién la documentacién
probatoria proporcionada por los aspirantes para su postulacién, previa validacidén del
cumplimiento de los requisitos.

Cada Comité Colegiado de Revisién valorard los expedientes de los aspirantes a desempefiar
la funcidén de asesoria técnica pedagdgica, en la cantidad que determine esta autoridad
educativa, considerando que permita una valoracién a detalle para elegir a los mejores
aspirantes.

Para la apreciacién de los elementos multifactoriales gue integran los expedientes de los
aspirantes, los Comités Colegiados de Revisidn llenaran la Ficha Técnica (Anexo 3), en la
cual registraran la informacién vy los elementos de ponderacién que se indican.

La informacién derivada de la valoracidén de los expedientes, conforme a los elementos
multifactoriales ponderados en el Anexo 3, serd la base que fundamente la seleccién de
los asesores técnicos pedagodgicos.

Los Comités Colegiados de Revisién, en caso necesario, podradn entrevistar a los
aspirantes a asesores técnicos pedagdgicos para ampliar la informacién con base en el
expediente presentado. Esta entrevista puede ser presencial o virtual segin lo determine
esta autoridad educativa.
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En caso de que un aspirante no cumpla con los requisitos y documentos solicitades, el
Comité Colegiado de Revisién no lo considerara en el proceso de seleccién para la funcién
de asesoria técnica pedagégica.

NOVENA. INTEGRACION DE RESULTADOS

Esta autoridad educativa recibirad los expedientes que fueron validados por el Comité
Colegiado de Revisién a mas tardar el 25 de septiembre de 2020.

Los resultados seran organizados en una lista de mayor a menor puntuacidn por cada zona
escolar y nivel educativo, y se considerara al personal participante con la puntuacién
més alta para desempefiar la funcién de asesoria técnica pedagdgica, para el Ciclo Escolar
2020-2021, misma que podrd desempefiar durante tres ciclos escolares.

Se seleccionard un asesor técnico pedagégico por zona escolar y nivel educative
(preescolar, primaria y secundaria), conforme a la lista de resultados, ordenada de mayor
a menor, iniciando con los aspirantes de mayor puntaje. Esta autoridad educativa
informara a los aspirantes cuando hayan sido seleccionados para desempefiar la funcidén de
asesoria técnica pedagégica.

DECIMA. PUBLICACION DE RESULTADOS

La publicacién de resultados del proceso de seleccién se efectuarad el 30 de septiembre
2020, en la direccién electrénica http://sep.puebla.gob.mx/

Esta autoridad educativa notificard a los aspirantes si fueron seleccionados para
desempefiar la funcién de asesoria técnica pedagégica.

El supervisor de zona escolar convocard a los participantes seleccionados con el fin de
organizar el desarrollo de las actividades correspondientes a la funcién de asesoria
técnica pedagégica.

DECIMA PRIMERA. SOBRE LA ASIGNACION DE ASESORES TECNICOS PEDAGOGICOS

Se asignard un asesor técnico pedagdgico por supervisién de zona escolar en educacién
preescolar, educacién primaria y educacién secundaria, considerando las diferentes
modalidades y tipos de servicio, si es el caso.

El asescor técnico pedagdgico serd informado de sus funciones y responsabilidades por el
supervisor de zona escolar, y sera incorporado al trabajo del equipo de la supervisién.

Si fuera necesario reemplazar o sustituir a un asesor técnico pedagdégico por causas
Jjustificadas, esta autoridad educativa seleccionaréd al siguiente aspirante de la lista de
resultados, con las previsiones necesarias para no afectar la prestacién del servicio
educativo

En caso necesario, esta autoridad educativa podrad seleccionar y asignar asesores técnicos
pedagbgicos hasta el 16 de mayo del Ciclo Escolar 2020-2021, de acuerdo con la lista de
resultados del proceso de seleccidédn de esta convocatoria.

DECIMA SEGUNDA. DEL INCENTIVO

El incentivo econémico se asignard como un reconocimiento al personal seleccionado ¥y
designade para realizar la funcién de asesor técnico pedagdgico, de conformidad con la
disponibilidad presupuestaria y en términos de las disposiciones aplicables.

Para ser acreedor al incentivo econémico correspondiente al desempefioc de la funcién de
asesoria técnica pedagégica, el personal seleccionado deberid cumplir en tiempo y forma
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con la totalidad de las actividades y evidencias indicadas en la plataforma digital de la
Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras Yy los Maestros, las cuales seran
validadas por el supervisor de zona escolar.

;os docentes gque desempefien la funcién de asesoria técnica pedagdégica recibiran un
incentivo econémico de $3,816.60 mensuales, cuando en su plaza docente tenga una carga
horaria de 40 horas o mas. El asesor técnico pedagbégico con una carga horaria menor a 40
horas en su plaza o plazas docentes, recibira el pago proporcional de incentivao.

El pago se realizara preferentemente en dos exhibiciones: el periodo octubre-enero, el 15
de marzo, y el que corresponde a febrero-junio, el 15 de agosto.

El incentivo econémico se pagard por el tiempo que se haya desempefiado la funcién de
asesorla técnica pedagégica, médximo por 9 meses en el ciclo escolar.

DECIMA TERCERA. CONSIDERACIONES GENERALES

Todos los tramites relacionados con la presente Convocatoria son gratuitos.

Las funciones que habrén de desempefiar los asesores técnicos pedagégicos, se realizaran
conforme a lo establecido en las Disposiciones para normar las funciones de asesoria
técnica pedagdgica y el proceso de seleccidn del personal docente que se desempefiard como
asesor técnico pedagdgico en Educacidén Bdsica, emitidas por la Unidad del Sistema para la
Carrera de las Maestras y los Maestros.

No podran participar en el proceso de seleccidén de docentes interesados en realizar
funciones de asesor técnico pedagégice en Educacién Béasica, aquellos que:

No cumplan con los requisitos previstos.
Desempefien funciones de tutoria.
Proporcionen informacién falsa o documentacidn apdcrifa.

Remitan la documentacién solicitada fuera de las fechas establecidas en esta
Convocatoria.

Las vias de comunicacién entre esta autoridad educativa y quienes participen en el
proceso de seleccidén para funciones de asesoria técnica pedagdgica en el Ciclo Escolar
2020-2021, seran el correo electrdénico y los numeros telefénicos (celular o fijo) que
aporte cada aspirante, desde el momento de su postulacidn.

Para la aclaracién de dudas o informacién adicional relacionada con este proceso de
seleccidén, el aspirante podrid dirigirse a la autoridad educativa de esta entidad
federativa en la direccién de correo electrdnico atp@seppue.gob.mx y nimeros telefénicos
22 22 29 69 21 y 22 22 29 69 24 en el horario de 9:00 a 14:00 hrs.

C. MELITON LOZANO PEREZ
SECRETARIO DE EDUCACJON DEL
ESTADO DE
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ANEXO 1

CONSTANCIA DE SERVICIO

A QUIEN CORRESPONDA:
PRESENTE:

La o el que suscribe (nombre y cargo de la autoridad inmediata superior) hace constar que

la o el

C. (Nombre del docente aspirante a asesor técnico pedagoégico)

Con CURP r RFC y clave(s) presupuestal (es)

actualmente se encuentra adscrito y active como docente de la

escuela (nombre de la escuela), con C.C.T (Clave de Centro de Trabajo), turno

(matutino/vespertino) perteneciente a la =zona escolar del municipio de

r Pue. y que se encuentra desempefiando esta funcidén desde hace

(namero de afios como docente del aspirante) afios ininterrumpidos en el nivel educativo de

No omito mencionar que el docente referido no tiene en su historial administrative nota
desfavorable, se expide la presente a los dias del mes de del 2020 (Con

fecha no menor al 25 de agosto ni mayor al 25 de septiembre del afio en curso).

Sello - firma de la autoridad inmediata superior.

C. Nombre Completo
Cargo
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ANEXO 2
CARTA COMPROMISO DEL ASPIRANTE A ASESOR TECNICO DPEDAGOGICO

Por medio de la presente manifiesto que, de ser seleccionado para la funcién de asesoria
técnica pedagégica, acepto realizar las actividades establecidas en las Disposiciones para
normar las funciones de asesoria técnica pedagdgica y el proceso de seleccidén del personal
docente que se desempefiard como asesor técnico bedagdgico en Educacidén Bdsica. De manera
puntual, me comprometo a lo siguiente:

a) Cumplir con la funcién de asesoria técnica pedagogica durante el periodo sefialade y
desarrollar las actividades establecidas en las Disposiciones para normar las
funciones de asesoria técnica pedagdgica y el proceso de seleccién del personal
docente que se desempefiard comeo asesor técnico pedagdégico en Educacidén Basica.

b) Participar en los procesos de formacién a los que convoque la autoridad educativa de
la entidad federativa, dirigidos a los docentes en servicio frente a grupc con
funciones de asesoria técnica pedagégica, para desarrollar de manera adecuada las
actividades de apoyo, asesoria y acompafiamiento que requieran los docentes vy
técnicos docentes asignados.

C

Llevar a cabo todas las actividades que implica la asesoria y cubrir el tiempo
destinado a la misma.

d) Subir a la plataforma correspondiente toda la informacién que se solicite como
seguimiento al desarrollo de mi funcién como asesor técnico pedagégico, cumpliendo
los tiempos establecidos en el calendario de la Unidad del Sistema para la Carrera
de las Maestras y los Maestros y respetando la confidencialidad de la informacién
gue se proporcione.

e) Responder el cuestionario de induccién al inicio del ciclo escolar, elaborar y subir
a la plataforma el plan de trabajo, los reportes mensuales y el reporte final o
balance, para contar con el soporte documental de la realizacién de mi funcién.

f) Elaborar un portafolio con el trabajo realizado con cada docente y técnico docente
en servicio frente a grupo, asi como con los colectivos docentes asesorados, con la
finalidad de contar con todas las evidencias del proceso.

g} Informar, en tiempo y forma, sobre mi trabajo de asesoria técnica pedagogica a las
autoridades educativas que lo soliciten.

h) Conducirme con ética vy equidad con cada uno de mis colegas en el desempefio del

servicio de asesoria técnica pedagégica.

Nombre del aspirante a asesor técnico pedagdgico:
CURP:
Clave (s) presupuestal (es):
Tipo de sostenimiento (federal/estatal):
CCT:
Funcidn:
Zona escolar de adscripcidn:

Lugar y fecha donde se firma Nombre y firma del aspirayte a
asesor técnico pedagdgico
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ANEXO 3

FICHA TECNICA
ELEMENTOS DE PONDERACION

A. REQUISITOS PARA EL DESEMPENO DE LA FUNCION DE ASESORIA TECNICA PEDAGOGICA

La autoridad educativa de la entidad federativa debera responder este formulario para
integrar el expediente del aspirante. Marque con una X el resultado que corresponda o
complete la informacién que se le solicita. Fn caso de dque el aspirante no cumpla con alguno
de los requisitos se le debera notificar que no es elegible para el proceso de seleccién.

Tabla A

on de estudios Anotar el dato gue se

solicita

itulo o Cédula Profesional.

Nombramiento y funciones

8 docente en servicio frente a grupo con nombramiento definitivo.

Ha desempefiado la funcidén docente durante al menos tres afios en el nivel
leducativo, tipo de servicio, organizacién o modalidad, asignatura o funcién
len la gue busqgue desarrollar temporalmente las funciones de asesoria técnica

pedagogica.

El aspirante asegura que:

Posee habilidades béasicas en el manejo de tecnologias de informacién (manejo
de un procesador de textos, correo electrbénico, video llamadas, redes
sociales y plataformas, entre otras).

Cumple el requisito de no haber incurrido en alguna falta grave durante la
realizacidén de sus tareas institucionales en el Servicio.

Tiene experiencia en la coordinacién, organizacién o direccién de procesos
de asesoria, acompafiamiento, apoyo o tutoria a docentes.

Resultado

El aspirante cumple con TODOS los requisitos para desempefiar la funcién de
asesor técnico pedagdgico.
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El Comité Colegiado de Revisién deberd marcar con una X la opcibén gue corresponda en cada

aspecto sefialado de la lista. El puntaje maximo es 10. Para obtener la calificacién final

debera sumar los puntos obtenidos en las tablas B y C.

Aspectos Elementos de Nivel 0 Nivel 1 Nivel 2
calificacién
No cuenta con Cuenta con Cuenta con
estudios especializacién o doctorado
Formacién Svalosmiting adiciocnales a maeFtrla (completa (completo,
académica estudios. la o incompleta o en incompleto o en
licenciatura. curso). curso).
(0 puntos) (1 punto) (2 puntos)
" No cuenta con De 40 a 90 horas. 91 o mds horas.
Nimerc de horas de j /
o 1 capacitacién, o
capacitacién en los
> p, F tiene menos de 40
Gltimos cinco afios,
3 horas.
relacionados con su
funcidn docente.
(0 puntos) {1 punto) (2 puntos)
Formacién Certificaciones Neo cuenta con En proceso de Cuenta con
continua asociadas a la certificacidn. certificacién. constancia o
funcién docente. Al certificado.
menos una constancia
o certificado de la
institucién oferente
con dictamen {0 puntos) (1 punto) (2 puntos)
aprobatorio.
Premics o
reconocimientos A cuegta oel Uno Dos ¢ mas
; premios o
obtenidos en su reconocimientos.
trayectoria
profesional en los (0 puntes) (1 punto) (2 puntos)
Trayectoria dltimos diez afios. -y
profesional
Publicaciones No cuenta con Una Dos © més
durante los Ultimos publicaciones.
diez afios en materia
educativa. (0 puntos) (1 punto) (2 puntos)
Resultado de la suma
Subtotal del puntaje por
columna.
Total
Resultado de la suma de los puntos obtenidos en las tres columnas.
La calificacién mAxima es de 10 puntos.
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Secretaria
de Educacion
C. ASPECTOS VINCULADOS CON LA MEJORA DE LA PRACTICA PROFESIONAL

Para completar los siguientes rubros se requiere que el aspirante presente evidencias sobre
los puntos sefialados, en original y copia. En caso de que no muestre el original por algun
motive, puede exhibir copia firmada por el representante de la asociacién o equivalente.

Anote 1 debajo de la opcidén “Si” cuando el docente presente evidencia del aspecte, anote
0 cuando carezca de la misma.

Tabla C

Aspectos a valorar en los ultimos cinco anos

1. El docente ha participado o participa en redes y comunidades de
aprendizaje institucionales para favorecer su desarrollo profesional.

Ejemplos de EVIDENCIA: Registro o participacién en redes y comunidades en los que
figure su nombre (inscripcidn, registro, participacién, minutas, actas, listas de
asistencia, gestién de plataformas MLS).

i El docente ha coordinado, participado o participa en proyectos de
mejora educativa a nivel escolar, de zona, estatal, nacional u otros.

Ejemplos de EVIDENCIA: Registros, publicacicnes, proyectos o reportes de 1los
proyectos de mejora en gue ha participado, en los que figure su nombre. Carta o
constancia gue acredite su participacién, por ejemplo, del director escolar
sefilalando su participacién y contribucién en el desarrolle de la planeacién
escolar.

A El docente ha proporcionado o proporciona asesoria, acompafiamiento
o capacitacién a sus pares.

[Ejemplos de EVIDENCIA: Nombramientos, oficios, reportes o actas en las que figure
la responsabilidad y su nombre. Carta, constancia o reconccimiente que acredite su
participacién.

a4y El docente ha contribuido a que, por lo menos, cinco de sus
alumnos con bajos resultados educativos mejoraran de manera notable.

Si cuenta con mas de un grupo, por ejemplo, en educacién secundaria,
puede seleccionar uno de ellos como muestra.

Puede considerar los datos del ciclo escolar inmediato anterior como
evidencia del incremento, o los datos de los alumnos en los meses
anteriores.

Ejemplos de EVIDENCIA: Reportes de evaluacién de leos alumnos, lista de
calificaciones (autorizada por el director escolar), actividades en los cuadernos
o libros de los alumnos en los gue se muestren cambios en su desempefio, Portafolio
de evidencias, registros docentes, estadistica educativa.

21



Convocatoria del Proceso de seleccién a funciones
de asesoria técnica pedagégica para el personal que

se encuentran en situacién de rezago educativo o que requieren de un
proyecto especifico.

[Ejemplos de EVIDENCIA: Relatoria, bitédcora, proyecto, acuerdos con el colectivo
docente, materiales, registros, plan de trabajo o planeacién didéctica.

Gobierno de Puebla se desempefia como docente en Educacién Basica ﬁﬁﬁggm"‘"-:_é‘
Hocer historia. Hoeer futum, Ciclo Escolar 2020-2021 E ‘:-.".:a.'f,l i
5. Cuenta con un proyecto o estrategia de atencién a los alumnos que

6. Ha asistido a la mayoria de las sesiones de Consejo Técnico
Escolar de la escuela a la que esta adscrito el Docente aspirante (80%
de las sesiones del ciclo escolar, incluyendo la fase intensiva), en la
jornada completa. Si labora en mis de una escuela, en la que cubre la
mayor parte de su tiempo laboral.

Ejemplo de EVIDENCIA: Relatoria, minuta, lista o equivalente del desarrollo de los
Consejos Técnices. Testimonio, constancia o evidencia de la supervisién o del
director escolar.

Total
Sume todas las filas. El maximo es de seis puntos.

Total general (Sume los puntos obtenidos en la tabla B y C, la
calificacién méxima es de 16 puntos).
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