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La Secretaria de Educacion del Estado de Puebla y el Sindicato Nacional de Trabajadores
de la Educacion Seccion 51, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 123 apartado
‘B” de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos 48, 50 y 51 de la Ley
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado; 1, 21, 22 y 25 de la Ley General de
Educacion; 19 y 24 fraccion VIl del Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo
del Personal de la Secretaria de Educacién Publica; 82 y 83 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla; 31 fraccién Xlll y 44 fracciones |, II y XLI de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Puebla; 1, 3 fraccién IV, 13, 14, 35,
37, 38 y 40 de la Ley de Educacién del Estado de Puebla; 3, 5 fraccion |, 14 y 16 fraccion
XlI del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica del Estado de Puebla.

CONVOCAN

Al personal no docente y de apoyo y asistencia a la educacion de los niveles de educacion
media superior y superior para que participen en los procesos de:

REGULARIZACION Y RECATEGORIZACION DE PLAZAS 2020
Que se desarrollara de acuerdo con las siguientes:
BASES

.- El proceso de Recategorizacion del personal no docente y de apoyo y asistencia a la
educacion se llevara a cabo exclusivamente a peticion del trabajador homologado, siempre
y cuando compruebe estar desempefidndose en el centro de trabajo oficial y las categorias
a las que se puede aspirar son en orden ascendente, las siguientes:

PERSONAL DE SERVICIOS

CLAVE DESCRIPCION CLAVE DESCRIPCION
De IS06006 Auxiliar de intendencia A 1S08012 Oficial de servicios
De 1S08012 Oficial de servicios A 1S07002 Oficial de servicio especializado

PERSONAL ADMINISTRATIVO

CLAVE DESCRIPCION CLAVE DESCRIPCION
De 1A08029 Secretaria de Jefe de A IA08016 Secretaria de Director de Plantel
Departamento
De IA08016  Secretaria de Director de Plantel A IA04003 Analista de Sistemas Administrativos
De ITO7503 Técnico Bibliotecario A 1A04003 Analista de Sistemas Administrativos
De |IA04003 Analista de Sistemas A P7539 Analista Técnico Especializado
Administrativos
De P7542 Analista Especializado “B" AP7539 Analista Tecnico Especializado

Il.- Los aspirantes a participar en el proceso de recategorizacion del personal no docente y
de apoyo y asistencia a la educacion de los niveles de educaciéon media superior y superior
deberan registrarse en la pagina de la secretaria http:/sep.puebla.gob.mx/, cumpliendo los
siguientes requisitos:




ONTE|

ﬁ Secretaria
= de Educacién
REQUISITOS:

1. Ser personal no docente y de apoyo y asistencia a la educacion perteneciente a los
niveles de educaciéon media superior o superior.

2. Contar con estudios minimos de educacion secundaria en el caso del personal de
intendencia y de bachillerato, equivalente o estudios superiores a la educacion
media superior, en el caso del personal administrativo.

3. Contar con nombramiento u orden de adscripcion legalmente expedido y vigente a
la fecha de |la presente convocatoria.

4. La presentacion de documentos que resulten apocrifos inhabilita al aspirante para
participar en este proceso y motivara la aplicacion de las sanciones que de hecho
se deriven.

5. Contar al 1 de septiembre de 2020, con 2 afios de servicio en educacion media
superior o superior.

6. No tener notas de extrafiamiento, amonestaciones o notas malas en la hoja de
servicio durante su desemperio laboral, excepto en los casos en que la anotacién
respectiva en la hoja de servicio correspondiente, tenga mas de cinco afios de
antigliedad.

7. Comprobar su actividad con la constancia de servicios expedida por la autoridad
correspondiente de su centro de trabajo en donde se mencione:

a. Antigledad laborando en la institucion.
b. Puesto que ha desempefiado desde su ingreso a la fecha.
¢. Horario de trabajo.

8. La documentacion que se enlista sera integrada Unicamente en la plataforma de
registro habilitada a partir del 6 al 10 de noviembre de 2020.

a. Formato oficial de la solicitud de recategorizacion con firma autografa.

b. Fotocopia legible del ultimo talén de pago.

c. Ultimo movimiento de personal u orden de adscripcion que acredite tener al
menos dos afios cumplidos al 1 de septiembre de 2020 en la categoria que
ostente.

d. Documento legible del primer movimiento de personal en el nivel
correspondiente.

e. Documentos que acredite su preparacion, actualizacién y trayectoria
administrativa.

f. Constancia de servicios.

Nota: (Todos los documentos deberan presentarse en formato PDF).

lll.- La revision y validacién de la informacion, la realizara la Secretaria de Educacion, con
la participacién de una comision del SNTE seccion 51.

IV.- Factores a evaluar.

Para la calificacion de los aspirantes a recategorizacion en el tipo educativo de media
superior o superior, la comision paritaria tomara en cuenta tres aspectos, que son:
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CONCEPTOS PORCENTAJE
A) Antigiedad Maximo 30%
B) Desarrollo laboral Maximo 40%
C) Preparacién profesional Maximo 30%
TOTAL 100%

Nota: A continuacion, se desglosa cada uno de los incisos de la tabla anterior.

A) Antigliedad.

ANOS DE PORCENTAJE ANOS DE PORCENTAJE
SERVICIO SERVICIO
9 ANOS O MENOS 2% 23 18%

10 5% 24 18%
11 6% 25 20%
12 7% 26 21%
13 8% 27 22%
14 9% 28 23%
15 10% 29 24%
16 11% 30 25%
17 12% 31 26%
18 13% 32 27%
19 14% 33 28%
20 15% 34 29%
21 16% 35 o mas 30%
22 17%

B) Trayectoria y actualizacion.

DOCUMENTOS PORCENTAJE
Reconocimientos laborales (maximo 5) 2% clu
Constancias de cursos o talleres de 40 horas (maximo 5) 2% clu
Actividades administrativas y de servicio relevantes 20%

C) Preparacion profesional.

CERTIFICADO DE ESTUDIOS TERMINADOS PORCENTAJE
Secundaria 10%
Secundaria y carrera comercial o técnica 15%
Bachillerato 20%
Bachillerato y carrera comercial o técnica 25%
Licenciatura (titulado) 30%
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V.- Podran participar en el proceso de regularizacion del personal no docente y de apoyo y
asistencia a la educacion quienes ostenten claves de educacién basica, siempre y cuando
comprueben estar laborando en algtn centro de trabajo oficial de educacion media superior
o superior, con antigliedad de 3 afios al 1 de septiembre de 2020, sin perjudicar su sueldo
actual y cubriendo los siguientes requisitos:

Formato oficial de la solicitud de regularizacién con firma autégrafa.
Fotocopia legible del ultimo talon de pago.
Ultimo nombramiento u orden de adscripcion.
Documentos de preparacion, actualizacion y trayectoria administrativa.
Comprobar su actividad con la constancia de servicios expedida por el jefe, en
donde se mencione:
a. Antigliedad laborando en la institucion.
b. Puestos que ha desempefiado en la institucion.
¢. Horario de trabajo.
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La calificacion de los expedientes entregados para el proceso de regularizacion se realizara
conforme a lo marcado en el punto IV de la presente convocatoria en sus apartados a), b)

y C).

Vl.- Las recategorizaciones y regularizaciones que se obtengan podran alcanzar
Unicamente la categoria inmediata superior a la que se ostenta al momento de la solicitud
de participacion y de acuerdo con el puntaje minimo y se otorgaran conforme a la
disponibilidad presupuestal que esta secretaria tenga asignada para el ejercicio fiscal
vigente.

VII.- Los dictdmenes emitidos se daran a conocer en la plataforma de la Secretaria de
Educacién y SNTE seccion 51, el 13 de noviembre de 2020.

VIIl.- Las situaciones no previstas en la presente convocatoria, seran resueltas por la
Secretaria de Educacion y la representacion sindical del SNTE seccion 51.

Dada en la “Cuatro veces Herojca Puebla de Zaragoza®, a los 6 dias del mes de noviembre
de 2020.
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MTRO. JAIME GARCIA ROQUE
SECRETARIO GENERAL DEL SNTE%E
SECCION 51 ,



