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Formativas de caracter estatal con recurso PRODEP
Tipo Basico 2023, que corresponden a los ambitos: 3.
Etica, naturaleza y sociedades; 4. De lo humano vy lo
comunitario, 5 Pedagogia, didactica, saberes vy
experiencias y 7 NEM: enfoque filoséfico y principios
del curriculo; con valor oficial para los procesos de
promociény reconocimiento de la Unidad del Sistema
para la Carrera de las Maestras y los Maestros

(USICAMM).

I ACCIONES DE FORMACION E
INTERVENCIONES FORMATIVAS
Propésito: Establecer las acciones de formacién e
intervenciones formativas para las maestras y los
maestros en servicio de Educacidn Basica en el estado,
considerando sus experiencias, saberes y
conocimientos, que lleven a resignificar y transformar
la practica docente desde la reflexion en lo personal y
en colectivo, garantizando una formacién situada que
nazca de las problematicas auténticas de las figuras
educativas bajo los principios de equidad, excelencia y
mejora continua de la educacion.
Las acciones de formacidn e intervenciones formativas
de caracter estatal con recurso PRODEP Tipo Basico
2023, son cursos en modalidad mixta con duracién de
40 horas. Cada curso considera dos sesiones
presenciales y trabajo a distancia. Vea Tabla 1, donde
se especifica el nombre del curso, nivel, modalidad y
figuras a quienes va dirigido.

1. REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION

Los interesados en participar podran inscribirse a un

solo curso y deberdn cumplir con los siguientes

requisitos:

1. Estar en activo en el servicio educativo y tener
nombramiento definitivo emitido por la Secretaria
de Educacién del Estado de Puebla a la fecha de
publicacién de la presente convocatoria.

2. Poseer habilidades basicas en el manejo de
Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TIC)
y contar con acceso a dispositivos electréonicos con
conectividad a internet para realizar las
actividades.

3. Disponer de una cuenta de correo electrénico
institucional activa y una cuenta personal.

Il. REGISTRO Y PROCESO

El registro de aspirantes se realizara del 18 al 29 de
octubre del presente afio o hasta agotarse los lugares
disponibles. Los interesados deberdn elegir el curso y
la sede de implementacién para las sesiones
presenciales antes de realizar su registro, para ello,
revise la Tabla 2.

1. Ingresar al sitio: http://ofertaedu.seppue.gob.mx/
para llenar el formulario  de registro
correspondiente.

2. Una vez concluido el registro, los participantes
recibiran en su correo electrénico institucional la
confirmacién de su aceptacidén a la accién de
formacién o intervencién formativa (curso)
seleccionada (0). Se recomienda verificar en su
bandeja de correo no deseado/SPAM.
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3. Previo al inicio de la accién de formacién o
intervencion formativa, recibirdn un correo
electrénico de la institucion formadora con clave
de usuario y contrasefa.

4. Las acciones de formacién de caracter estatal con
recurso PRODEP, tipo basico 2023 (cursos)
iniciardn con una sesidn sincrénica el dia 11 de
noviembre, continuando con 2 sesiones
presenciales los dias 25 de noviembre y 2 de
diciembre (en la sede seleccionada), llegando a su
término el dia 9 de diciembre de 2023.

Iv. ACREDITACION

Los participantes recibiran una constancia digital de la

institucion formadora que implemente el curso, con

valor oficial de 40 horas para los procesos de la Unidad
del Sistema para la Carrera de las Maestras y los

Maestros (USICAMM), siempre y cuando:

1. Cumplanconlas 40 horas de formacién establecidas
en cada curso.

2. Participen en las sesiones presenciales y realicen
las actividades a distancia de acuerdo con los
criterios establecidos en el curso por la instancia
formadora.

3. Obtengan un minimo de 80% de los criterios de
evaluacion.

4, Respondan los instrumentos o encuestas que las
instituciones formadoras y/o autoridad educativa
soliciten.

V. CONSIDERACIONES FINALES
Para mayor informacién, dudas o comentarios enviar
correo electrénico a: datp@seppue.gob.mx

1.  Es importante considerar que se podra realizar el
registro por persona a una sola accién de
formacion o intervencién formativa (curso) no
importando el tipo de funcién que ostente. Una
vez concluido el registro no habra cambios de
sede.

2. Los datos personales recabados derivados de la
presente convocatoria serdn  resguardados
conforme lo establecido en la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Puebla. El aviso de
privacidad se puede consultar en:
https://sep.puebla.gob.mx/index.php/quienes-
somos/proteccion-de-datos.

3. Las situaciones no consideradas en la presente
Convocatoria seran resueltas por la Coordinaciéon
Estatal del Programa para el Desarrollo Profesional
Docente Tipo Basico (PRODEP) 2023.

“Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza” a 19 de
octubre 2023

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION"

C. Alicia Graciela Flores Oropeza
Encargada de Despacho de la Subsecretaria de
Educacién Obligatoria
de la Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado
de Puebla
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Tabla 2. Sedes de las Acciones de formacién e intervenciones formativas

. " Institucién
CATEP/ Region Accién formativa formadora
Los docentes y los programas de estudio: nuevas miradas y nuevas UTP
Chignahuapan relaciones
Practica docente en la escuela multigrado para la atencién a la uTP
diversidad
Los docentes y los programas de estudio: nuevas miradas y nuevas uTP
relaciones
Practica docente en la escuela multigrado para la atencion a la UTP
Huauchinango diversidad
Hacia una educacién inclusiva Estrategias y Practicas para la UNAM
diversidad.
Actividades didacticas diversificadas para favorecer la inclusion en el UNAM
aula multigrado
Los docentes y los programas de estudio: nuevas miradas y nuevas UTP
relaciones
IzGcar de Matamoros | Practica docente en la escuela multigrado para la atencion a la uTP
diversidad
Hacia una educacion inclusiva Estrategias y Practicas para la UNAM
diversidad.
Alfabetizacién emocional: cultivando habilidades para la gestion y uUTP
Libres comprensioén de las emociones
Metodologias participativas en el aprendizaje de los estudiantes para UNAM
hacer comunidad en el marco de la Nueva Escuela Mexicana
Metodologias participativas en el aprendizaje de los estudiantes para UNAM
hacer comunidad en el marco de la Nueva Escuela Mexicana
Hacia una educacion inclusiva Estrategias y Practicas para la UNAM
diversidad.
Acoso Sexual: Estrategias de Prevencion y Apoyo para un Entorno UTP
Educativo Seguro
Puebla o - o
Practica docente en la escuela multigrado para la atencién a la uTP
diversidad
Los docentes y los programas de estudio: nuevas miradas y nuevas UTP
relaciones
Civismo digital para construir interacciones virtuales mas seguras y UTP
saludables
Alfabetizacion emocional: cultivando habilidades para la gestién y UTP
San Martin comprension de las emociones
Te?(?nel?]rclan P.récti(.:a docente en la escuela multigrado para la atencién a la UTP
diversidad
Metodologias participativas en el aprendizaje de los estudiantes para UNAM
hacer comunidad en el marco de la Nueva Escuela Mexicana
Practica docente en la escuela multigrado para la atencién a la UTP
diversidad
Civismo digital para construir interacciones virtuales mas seguras y uUTP
Tehuacéan saludables
Metodologias participativas en el aprendizaje de los estudiantes para UNAM
hacer comunidad en el marco de la Nueva Escuela Mexicana
Violencia de Género: Prevencion e Intervencién para una convivencia UNAM
igualitaria en el marco del respeto a los derechos humanos
Alfabetizacion emocional: cultivando habilidades para la gestion y UTP
comprension de las emociones
Tepeaca Practica docente en la escuela multigrado para la atencién a la UTP
diversidad
Metodologias participativas en el aprendizaje de los estudiantes para UNAM
hacer comunidad en el marco de la Nueva Escuela Mexicana
Civismo digital para construir interacciones virtuales mas seguras y uUTP
saludables
Teziutlan Violencia de Género: Prevencion e Intervencién para una convivencia UNAM
igualitaria en el marco del respeto a los derechos humanos
Actividades didacticas diversificadas para favorecer la inclusion en el UNAM
aula multigrado
Alfabetizacion emocional: cultivando habilidades para la gestion y UTP
comprension de las emociones
Zacapoaxtla Practica docente en la escuela multigrado para la atencién a la uTP
diversidad
Actividades didacticas diversificadas para favorecer la inclusion en el UNAM

aula multigrado
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